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Na podlagi dologil 9. €lena Zakon o drustvih — ZDru-1-UPB2 Uradni list RS, §t. 64/2011ter v skladu z dolo¢ili 33.
in 118. ¢lena Statuta Zveze bibliotekarskih drustev Slovenije (Uradni list RS, §t. 37/2009) je Ob¢&ni zbor Zveze
bibliotekarskih drustev Slovenije na svoji seji dne 22. 5. 2013 sprejel uradno prec€iS¢eno besedilo Statuta Zveze
bibliotekarskih drustev Slovenije, ki obsega:

- Statut Zveze bibliotekarskih drustev Slovenije, z dne 27. 3. 2009;

- Spremembe in dopolnitve Statuta Zveze bibliotekarskih drustev Slovenije, z dne 14. 9. 2012;

- Dopolnitve Statuta Zveze bibliotekarskih drustev Slovenije, z dne 20. 3. 2013.

STATUT _
ZVEZE BIBLIOTEKARSKIH DRUSTEV SLOVENIJE

uradno preciséeno besedilo (Statut ZBDS-UPB1)

SPLOSNA DOLOCILA
1. ¢len
S Statutom Zveze (v nadaljevanju Statut) se urejajo vprasanja, ki se nanasajo na: namen, cilje in dejavnost
Zveze bibliotekarskih drustev Slovenije (v nadaljevanju Zveze), ime in sedez, ¢lanstvo ter pravice in obveznosti
¢lanov, predstavljanje in zastopanje, premozenje in odgovornost za obveznosti, organizacijo, upravljanje in organe
Zveze, priznanja in nagrade, javnost dela, finanéno poslovanje in prenehanje dela.
2. ¢len
Zveza je prostovoljno, nevladno in nepridobitno strokovno zdruzenje, ki povezuje bibliotekarska in druga
strokovna drustva (v nadaljevanju drustva) ter druge pravne osebe zasebnega prava in posameznike s podrocja
knjizni¢ne in informacijske dejavnosti v Republiki Sloveniji in tujini. Zveza deluje na obmocju Republike Slovenije.
Zveza je pravna naslednica 21. decembra 1947 ustanovljenega Drustva bibliotekarjev Slovenije, ki se je 18.
novembra 1983 na podlagi Samoupravnega sporazuma o zdruzevanju pokrajinskih drustev v zvezo preimenovalo
v Zvezo bibliotekarskih drustev Slovenije.
3. ¢len
Zveza je lahko v€lanjena v druge sorodne organizacije v Sloveniji in tujini.

4. ¢len

Zveza je Clanica mednarodnega zdruzenja IFLA (International Federation of Library Associations and
Organisations).

5. ¢len
V Zvezo se drustva in druge osebe zdruzujejo z namenom, da pospeSujejo razvoj knjizniCarske stroke in
dejavnosti ter utrjujejo njen polozaj v druzbi, medsebojno sodelujejo in koordinirajo dejavnosti, obravnavajo ter
razreSujejo strokovna vprasanja, ki so skupnega pomena, sodelujejo pri razvoju knjizni¢arske dejavnosti, knjiznic
in knjizni€nega sistema Slovenije ter zagotavljajo profesionalno integriteto knjizni¢nih delavcev v Sloveniji.

Zveza se pri svojem delu zavzema za najvi§jo mozno raven profesionalnega delovanja ter za razvoj in varovanje
demokrati¢nih nacel SirSe druzbene skupnosti.

6. ¢len

Zveza je pravna oseba zasebnega prava s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi, ki jih doloajo veljavni
predpisi.



Zveza mora v pravnem prometu uporabljati le svoje registrirano ime. Zvezo zastopa in zanjo podpisuje ter
sprejema obveznosti predsednik Zveze.

Delo Zveze je javno.
7. ¢len
Zveza je ustanovljena na podlagi sklepov zborov €lanov ustanoviteljev zveze.
Zveza je registrirana pri pristojnem registrskem organu za notranje zadeve.
IME, SEDEZ IN OZNAKE
8. ¢len
Ime zveze je: Zveza bibliotekarskih drustev Slovenije.
SkrajSano ime Zveze je: ZBDS.
Ime Zveze v angleSkem jeziku je: Slovenian Library Association.
Skraj$ano ime Zveze v angleSkem jeziku je: SLA.
Skraj$ano ime Zveze se v pravnem prometu ne uporablja.
Sedez Zveze je v Ljubljani.

Poslovni naslov Zveze je: Turjaska 1, 1000 Ljubljana. Sedez Zveze se lahko spremeni s sklepom Obénega zbora
Zveze.

Sprememba sedeza pomeni istoCasno spremembo statuta.

Poslovni naslov se lahko spremeni s sklepom predsednika Zveze. Sprememba poslovnega naslova ne pomeni
spremembe statuta.

9. élen
Zveza uporablja pri svojem poslovanju zig.
Zig je okrogle oblike in nosi napis: ZVEZA BIBLIOTEKARSKIH DRUSTEV SLOVENIJE, LJUBLJANA.
10. ¢len
Zveza uporablja tudi logotip kvadratne oblike s stilizirano glavo sove.
CILJI IN DEJAVNOST ZVEZE
11. €len
V Zvezi se drustva, druge pravne osebe in posamezniki zdruzujejo zaradi uresni¢evanja naslednjih ciljev:

— krepiti ugled knjizni¢arjev, knjiznic in knjizni¢arske stroke v javnosti,

profesionalno integriteto,
— zagotavljati najvi§jo mozno raven profesionalizma v stroki,
— vzpodbujati in podpirati izobrazevanje in stalno strokovno izpopolnjevanje knjiznicarjev,
— krepiti polozaj in vzpodbujati razvoj vseh vrst knjiZnic,

— podpirati svoboden pretok informacij in vzpodbujati ustvarjanje pogojev za prost in enakopraven dostop do
informacijskih virov in informacij vsem drzavljanom,

— pospesevati razvoj informacijske pismenosti prebivalstva,



— Siriti zavest o nujnosti trajnega ohranjanja pisne kulturne dedis¢ine slovenskega naroda.
12. ¢len

Zveza uresni€uje namen in cilje z izvajanjem naslednje dejavnosti:

— skrbi za informiranje ¢lanov o zadevah skupnega interesa,

— koordinira delo med ¢lani, krepi njihovo sodelovanje in skupno nastopanje v javnosti,

— skrbi za uveljavljanje strokovnih priporocil, standardov in normativov, Eti€nega kodeksa slovenskih
knjizni¢arjev ter Manifesta o razvoju slovenskih knjiznic in knjizni¢arstva,

— izdaja strokovne publikacije,

— organizira strokovna sre€anja in druge oblike neformalnega izobrazevanja knjizni¢arjev,

— sodeluje z drzavnimi oziroma upravnimi organi, ko gre za urejanje zadev s podro¢ja knjizni€arstva,
— sodeluje pri oblikovanju in sprejemanju zakonskih in drugih predpisov s podro¢ja knjizni¢arstva,

— sodeluje z mednarodnim knjizni€arskim zdruZzenjem IFLA in drugimi sorodnimi organizacijami in drustvi doma
in v tujini,

— izvaja dogovorjene skupne akcije na podrocju delovanja Zveze.
13. ¢len

Zveza za uresni¢evanje namena in ciljev, oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti opravlja tudi pridobitno
dejavnost, ki je povezana z dejavnostjo drustva, tako da izvaja izobraZevanja, svetovanja, zaloZnisko in trgovinsko
dejavnost.

Zveza opravlja naslednje pridobitne dejavnosti:

- P85.520 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in umetnosti

- P85.590 Drugje nerazvrs€eno izobrazevanje, izpopolnjevanije in usposabljanje

- M70.220 Drugo podjetnisko in poslovno svetovanje

- M74.900 Drugje nerazvrS¢ene strokovne in tehni¢ne dejavnosti

- G47.610 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s knjigami

- G47.621 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s ¢asopisi in revijami

- J58.110 Izdajanje knjig

- J58.130 Izdajanje ¢asopisov

- J58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J58.190 Drugo zaloznistvo«

CLANSTVO
14. ¢len
Clanstvo v Zvezi je prostovoljno.
Clani Zveze so pravne in fiziéne osebe.
15. ¢len

Clanstvo v Zvezi je redno, pridruzeno ali &astno.



Redni ¢lani Zveze so pravne osebe drustva, pridruzeni ¢lani Zveze so druge pravne osebe, €astni Clani Zveze
so fizine osebe.

16. ¢len
Redni ¢lan Zveze lahko postane bibliotekarsko ali sorodno drustvo s podro¢ja knjizniéne in informacijske
dejavnosti iz Slovenije ali tujine, ki sprejema poslanstvo in cilje Zveze in je pripravljeno izvajati dogovorjeni program
Zveze ter se ravnati po dolo€ilih statuta in drugih dokumentov Zveze.

Za sprejem tujega Clana v Zvezo veljajo enaki pogoji kot za sprejem domacega.

Pridruzeni ¢lan Zveze lahko postane pravna oseba s podrocja knjizni€éne in informacijske dejavnosti oziroma
sorodnih podrodij, iz Slovenije ali tujine.

Za sprejem tujega Clana v Zvezo veljajo enaki pogoji kot za sprejem domacega.
17. ¢len
Castni ¢lan Zveze lahko postane posameznik iz Slovenije ali tujine, ki je pomembno prispeval k razvoju knjiznic
in knjizniCarstva. Naziv Castnega ¢lana Zveze, ki pomeni obliko posebnega priznanja, podeli na predlog IzvrSnega
odbora Upravni odbor, pri Eemer se pred v&lanitvijo pridobi soglasje €astnega ¢lana za &lanstvo v Zvezi.
Predloge za €astne ¢lane posredujejo IzvrSnemu odboru redni €lani Zveze.

18. ¢len

Pridruzeni in €astni ¢lani imajo pravico sodelovati v delu Zveze v skladu z dolocili Statuta, ne morejo pa voliti in
biti izvoljeni v organe upravljanja Zveze.

19. ¢len

Zveza ima lahko tudi donatorje in sponzorje, ki so fiziCne in pravne osebe in Zvezi pomagajo s finan¢nimi in
materialnimi prispevki ali kako drugace sodelujejo pri izvajanju dejavnosti Zveze.

Donatorji in sponzorji niso ¢lani Zveze. Nacin in oblike sodelovanja v dejavnosti Zveze se opredelijo s pogodbo.
20. ¢len

Zveza ima lahko tudi simpatizerje. To so fizi€ne in pravne osebe, ki spremljajo dejavnost in akcije Zveze in v njih
sodelujejo. Zveza jim lahko nudi dolo€ene ugodnosti pri spremljanju oziroma sodelovanju v dejavnostih Zveze.

Simpatizerji niso €lani Zveze.

Simpatizerji se lahko organizirajo v Klub prijateljev Zveze. Pravila o delovanju Kluba prijateljev Zveze sprejme
Upravni odbor Zveze na predlog lzvrSnega odbora Zveze.

21. ¢len

Vlogo za vélanitev v Zvezo predloZi pravna oseba IzvrSnemu odboru Zveze. Vloga mora vsebovati nasledniji
prilogi:

— sklep svojega najviSjega organa o vélanitvi v zvezo ter
— potrdilo o registraciji.

Vloga za sprejem se lahko zavrne v primeru, da kandidat ne izpolnjuje s tem statutom dolo¢enih pogojev oziroma
ne izkazuje namena izpolnjevanja ciljev Zveze.

Na predlog Izvr§nega odbora sprejme sklep o sprejemu v ¢lanstvo Upravni odbor. V primeru zavrnitve vlioge za
v€lanitev je mozna pritozba na Ob¢ni zbor, katerega odlocitev je dokonéna. Odlocitev Ob&nega zbora se lahko
izpodbija pred sodiS€em v skladu z Zakonom o drustvih.

22. ¢len
Redni in pridruzeni ¢lani Zveze plac¢ajo ¢lanarino za koledarsko leto. Predlog za viSino ¢lanarine sprejme Upravni

odbor Zveze, potrdi pa ga Ob¢ni zbor v drugi polovici koledarskega leta za naslednje leto. Obéni zbor lahko odlogi,
da se viSina €lanarine dolo€i za dve koledarski leti, vendar najve¢ do konca trajanja mandata aktualnega vodstva.



Castni &lani &lanarine ne pladujejo.
23. ¢len
Clani bibliotekarskih in sorodnih drustev oziroma drugih pravnih oseb, ki so redni &lani Zveze, dobijo Elansko
izkaznico, na kateri je poleg polnega imena in logotipa Zveze tudi ime drustva oziroma druge pravne osebe, katere
¢lani so.
Ob vélanitvi v Zvezo dobijo €astni in pridruzeni €lani ¢lansko izkaznico s polnim imenom in logotipom Zveze.

24. ¢len

Clanstvo v Zvezi preneha z izstopom, izbrisom, izkljugitvijo, prenehanjem ali smrtjo in v drugih primerih, ki jih
dolo¢a Zakon o drustvih.

Clanstvo v Zvezi preneha tudi, &e Zveza preneha s svojim delovanjem.
25. ¢len
Sklep o izstopu iz ¢lanstva v Zvezi sprejme posameznik ali pristojni organ pravne osebe.
V primeru izstopa iz Zveze je ¢lan dolzan poravnati za tekocCe leto vse preostale finan¢ne obveznosti do Zveze.

Sklep o izstopu iz Zveze se najkasneje do konca septembra za naslednje koledarsko leto v pisni obliki dostavi
Upravnemu odboru. O izstopih iz Zveze Upravni odbor poro¢a Ob&nemu zboru.

26. clen
Redni ali pridruzeni ¢lan se izbriSe iz ¢lanstva v Zvezi, €e ne poravna €lanarine za preteklo leto. Pred izbrisom
se Clana opozori, da obveznosti ni poravnal, ter se ga pozove, da jih poravna najkasneje v 30-tih dneh. Ce &lan niti

v tem roku ne poravna svojih obveznosti, se ga izbriSe iz lanstva Zveze.

Sklep o izbrisu sprejme Upravni odbor, ki o tem poro¢a Ob&nemu zboru. Z dnem izbrisa prenehajo vse pravice
in obveznosti €lana, ki je bil izbrisan.

27. ¢len

Clani so iz Zveze lahko izkljuseni v primeru kréitve dologil Statuta oziroma Eti¢nega kodeksa slovenskih
knjiznicarjev.

Postopek izkljucitve iz Clanstva zaradi krsitve dolocil Statuta oziroma EtiCnega kodeksa sprozi Castno razsodisse
v skladu z dolo¢bami Pravilnika o delu Castnega razsodisca.

Sklep o izkljucitvi sprejme Upravni odbor z vecino glasov na seji navzocih ¢lanov.

Izklju€eni ¢lan ima pravico pritozbe na Ob¢ni zbor Zveze, katerega odlocitev je dokonéna. Odlocitev Obénega
zbora se lahko izpodbija pred sodis¢em v skladu z Zakonom o drustvih.

Izklju€eni €lan pred potekom treh let od izkljuitve ne more ponovno postati €lan Zveze.
28. ¢len

Ob prenehanju ¢lanstva ne more imeti ¢lan nobenega zahtevka do premozenja Zveze, razen v primeru, da je
Zvezi odstopil v uporabo lastna materialna sredstva po posebni pogodbi.

PRAVICE IN DOLZNOSTI CLANOV
29. ¢len
Pravice in dolznosti rednih ¢lanov Zveze so:
— sodelovati pri vseh oblikah dela in aktivnostih, ki jih organizira Zveza,
— uresnicevati cilje in izvajati dejavnost Zveze v skladu s poslanstvom in cilji Zveze,

— uresnicevati in izvajati sklepe in naloge iz programa dela Zveze,



— reSevati probleme skupnega pomena usklajeno v Zvezi,
— obves&¢ati Zvezo o svojih aktivnostih in stalis€ih v zvezi s problematiko knjizni¢arstva,
— delovati skladno s sklepi Ob&nega zbora,
— delovati v skladu s Statutom in drugimi akti Zveze,
— delovati v skladu z naceli Eticnega kodeksa,
— redno placevati ¢lanarino.
30. €len
Pravice in dolznosti ¢lanov bibliotekarskih in sorodnih drustev zdruzenih v Zvezo, so:
— sodelovati v delu Zveze,
— dajati predloge in iniciative v zvezi z delovanjem Zveze,
— voliti in biti izvoljen v organe Zveze,
— biti informiran o delu Zveze in njenih organov ter delovnih teles,
— objavljati v publikacijah in na spletni strani Zveze,

— koristiti popuste pri kotizacijah za strokovna sreCanja in drugih oblikah strokovnega izpopolnjevanja, ki jih
organizira Zveza,

— koristiti popuste pri nakupu publikacij Zveze,

— koristiti druge ugodnosti, ki jih za ¢lane pridobi Zveza,

— delovati v skladu z naceli Eticnega kodeksa,

— zahtevati strokovno zas¢ito Zveze v primeru oviranja njihove strokovne dejavnosti.

Pravice in dolZnosti iz prvega odstavka, razen pravic iz tretje alinee, imajo tudi pridruzeni ¢lani ter astni ¢lani
Zveze.

31. ¢len
Za svoje delo v organih Zveze posamezniki praviloma ne prejemajo placila, razen povrnitve neposrednih
stroSkov za izvajanje svoje funkcije. Za izredne dosezke in pozrtvovalnost, ki jo posameznik pokaze s svojim delom
v organih Zveze, lahko Upravni odbor prizna takemu posamezniku nagrado.
ORGANI IN UPRAVLJANJE ZVEZE
32. ¢len
Organi Zveze so:
— Ob¢ni zbor
— Predsednik
— Upravni odbor
— lzvrdni odbor
— Strokovni odbor

— Nadzorni odbor

— Castno razsodisée.



Upravni odbor, IzvrSni odbor in Nadzorni odbor so organi upravljanja Zveze, ki skupaj s Predsednikom vodijo
celotno poslovanje Zveze.

Nadzorni odbor izvaja nadzor nad delom in poslovanjem Zveze.
Castno razsodi$ée spremlja spostovanje eti¢nih nagel stroke in dologil Statuta Zveze.
Strokovni odbor je najvisji strokovni organ Zveze, ki vodi in koordinira strokovno delo Zveze.
Ob¢ni zbor
33. ¢len
Ob¢ni zbor Zveze ima naslednje naloge in pristojnosti:
— sprejema smernice in odlocitve o osnovnih vprasanjih dejavnosti in razvoja Zveze,
— sprejema Statut in druge sploSne akte Zveze ter njihove spremembe in dopolnitve,

_ — razpravlja o letnih poro€ilih o delu in nacrtih dela Zveze, ki jih predlozijo Upravni odbor, Nadzorni odbor in
Castno razsodiS¢e ter odlo¢a o sprejemu teh dokumentov,

— voli in razreSuje predsednika in podpredsednike Zveze,

— voli in razre$uje predsednika in ¢lane Nadzornega odbora in Castnega razsodiééa,

— voli in razreSuje predsednika in ¢lane Sveta Knjiznice,

— voli in razreSuje predsednike sekcij,

— voli in razreSuje strokovnega tajnika Zveze,

— voli in razreSuje predsednika in ¢lane upravnega odbora Kalanovega sklada,

— voli in razresuje predsednika in &lane komisije za Copove diplome in priznanja,

— voli in razreSuje predsednika in ¢lane upravnega odbora Stepidnikovega sklada,

— na predlog Upravnega odbora sklepa o ustanavljanju in ukinjanju sekcij Zveze,

— na predlog Upravnega odbora odlo¢a o viSini ¢lanarine,

— odlo€a o predlogih, pros$njah in pritozbah &lanov,

— sprejema pravilnike o podeljevanju priznanj in nagrad,

— odlo¢a o v¢lanjevanju Zveze v druga zdruZenja in izstopanju iz njih,

— odlo¢a o prenehanju dela Zveze,

— odlo¢a o drugih vprasanjih Zveze v skladu z zakonom in tem Statutom.

34. ¢len
Obc¢ni zbor sestavljajo delegati rednih ¢lanov Zveze, ki so imenovani v skladu s Statutom.
Posle iz svojih pristojnosti izvaja Ob&ni zbor neposredno na sejah in posredno preko drugih organov Zveze.
35. €len

Redni ¢lan Zveze imenuje delegate v Ob¢&ni zbor po kljuéu 2 delegata na prvih 50 ¢lanov, za vsakih naslednjih
50 ¢lanov mu pripada po 1 delegat, vendar skupaj najve¢ sedem. Stanje ¢lanstva se ugotavlja na dan 30. maj za
tekoce leto.

Redni ¢lan izda svojim delegatom pooblastilo za zastopanje na Ob&nem zboru.

36. ¢len



Mandat delegatov v Ob&nem zboru traja Stiri leta oziroma do zaklju¢ka mandata aktualnega vodstva Zveze. V
primeru, da imenovani delegat izstopi iz ¢lana Zveze, se imenuje nadomestnega delegata za obdobje do zaklju¢ka
mandata bivSega delegata.

37. ¢len

Delegati, ki jih imenuje ¢lan Zveze, predstavljajo njegovo delegacijo.

Delegati glasujejo na Obénem zboru tako, da ima vsak ¢lan delegacije po en glas pri glasovanju.
38. ¢len

Seje Obénega zbora so praviloma najmanj enkrat letno.

Seja Ob&nega zbora se lahko iziemoma izvede tudi dopisno.

Seje Ob&nega zbora so redne ali izredne.

39. élen

Redne seje Ob&nega zbora sklicuje Predsednik.

Ce Predsednik ne skli¢e redne seje Ob&nega zbora pravo&asno, mora vzrok za zamudo obvezno preuditi
Nadzorni odbor, ki lahko sprozi postopek za sklic izredne seje.

40. ¢len

Izredno sejo Ob&nega zbora lahko skli¢e Upravni odbor, in sicer na pisno obrazloZen zahtevek najman;j tretjine
¢lanov Upravnega odbora ali na zahtevo Nadzornega odbora, v skladu s pogoji, ki jih navaja ta Statut.

Ce Upravni odbor ne sklite izredne seje Obénega zbora v roku 60 dni od prejema zahtevka iz prej$njega
odstavka, lahko sejo skli¢ejo Nadzorni odbor ali tretjina ¢lanov Upravnega odbora.

Izredno sejo lahko sklice tudi tretjina delegatov — ¢lanov Obénega zbora.
41. ¢len
Vabilo na sejo Ob&nega zbora mora sklicatelj posredovati pisno vsem delegatom — ¢lanom Obc&nega zbora
najmanj 10 dni pred dnem seje. V vabilu mora navesti datum, Cas in mesto poteka seje, ter navesti dnevni red in
priloziti gradivo potrebno za odlo€anje na seji. Steje se, da je vabilo posredovana z dnem, ko je izro€eno neposredno
vabljeni osebi.
Na seji Obénega zbora se odlo€a samo o zadevah, ki so navedene v dnevnem redu, poslanem ob njenem sklicu.

42. ¢len

Seja Ob¢nega zbora je sklepéna, ¢e je navzoca vec kot polovica ¢lanov Obénega zbora, kar se mora ugotoviti
pred zacetkom dela.

Odlocitve seje Ob&nega zbora so veljavno sprejete, Ce je zanje glasovala vecina navzocih ¢lanov.

Odlocitve o spremembi ali dopolnitvi Statuta in o prenehanju dela Zveze se sprejemajo z dvotretjinsko vecino
glasov navzocih ¢lanov.

Volitve predsednika in podpredsednikov Zveze, Upravnega in Nadzornega odbora ter Castnega razsodiséa ter
glasovanije o ostalih vprasanijih je praviloma tajno, lahko pa Ob¢&ni zbor na zasedanju doloci, da je glasovanje javno.

Sklepi seje Ob&nega zbora so obvezujoci za vse ¢lane Zveze.
43. ¢len

Redno sejo Obénega zbora vodi do izvolitve delovnega predsedstva predsednik Zveze, v primeru njegove
zadrzanosti pa eden od podpredsednikov.

Izredno sejo Ob&nega zbora vodi do izvolitve delovnega predsedstva predsednik Nadzornega odbora.



O poteku seje Ob&nega zbora se vodi zapisnik. Zapisnik o seji Ob&nega zbora podpiSejo predsednik delovnega
predsedstva, zapisnikar in overovitelja zapisnika.

PodrobnejSa dolocila o delu Ob&nega zbora dolo€a Poslovnik o delu organov in delovnih teles Zveze.
Predsednik in podpredsednika
44, ¢len
Predsednika Zveze voli Ob¢&ni zbor praviloma s tajnim glasovanjem izmed predlaganih kandidatov.
Mandat Predsednika Zveze traja &tiri leta in je lahko ponovno izvoljen.
45. ¢len
Predsednik Zveze izvaja naslednje naloge iz svoje pristojnosti:
— predstavlja in zastopa Zvezo,
— organizira in vodi delo in poslovanje Zveze,
— sklicuje redne seje Ob&nega zbora,
— sklicuje in vodi seje IzvrSnega odbora in Upravnega odbora,
— izvaja sklepe Ob¢nega zbora in Upravnega odbora,
— koordinira delo delovnih teles Zveze,

— izvaja tudi druge naloge, ki mu jih poverita Ob¢&ni zbor in Upravni odbor v skladu s Statutom in drugimi splo$nimi
akti ter prevzetimi obveznostmi Zveze.

46. ¢len

Ob¢ni zbor Zveze lahko na predlog Upravnega odbora razresi Predsednika Zveze tudi pred iztekom mandata,
Ce za to obstaja utemeljeni razlog.

Kot utemeljeni razlog se Steje:
— odstop na lastno Zeljo,
— dejanska nezmoznost izvajanja nalog,

— nespostovanje zakonskih predpisov in sploSnih aktov Zveze oziroma neopravicljivo neizvajanje sklepov
Obénega zbora oziroma Upravnega odbora Zveze ali ravnanja zoper sklepe,

— povzrocitev vecje Skode Zvezi.

V primeru razre$nice Predsednika se na istem zasedanju Ob¢nega zbora in pod isto to¢ko dnevnega reda izvoli
novi Predsednik Zveze.

47. ¢len
Zveza ima dva podpredsednika.

Podpredsednik Zveze v skladu s pooblastili nadomes¢a predsednika v njegovi odsotnosti in opravlja naloge, za
katere ga pooblasti predsednik.

Podpredsednika Zveze voli Ob¢ni zbor praviloma s tajnim glasovanjem izmed predlaganih kandidatov.
Mandat podpredsednika traja Stiri leta in je lahko ponovno izvoljen.
48. clen

Ob¢ni zbor Zveze lahko na predlog Upravnega odbora razreSi podpredsednika Zveze tudi pred iztekom
mandata, e za to obstaja utemeljeni razlog.



Kot utemeljeni razlog se smiselno upostevajo dolocila iz 46. ¢lena Statuta.

V primeru razresnice podpredsednika se na istem zasedanju Ob&nega zbora in pod isto to¢ko dnevnega reda
izvoli novi podpredsednik Zveze.

Upravni odbor
49. clen
Upravni odbor je organ upravljanja Zveze.

Njegovi €lani so predsedniki oziroma zakoniti zastopniki rednih ¢lanov Zveze, predsednik Strokovnega odbora
ter predsednik in podpredsednika Zveze.

50. ¢len

Seje Upravnega odbora sklicuje, vodi in predlaga dnevni red Predsednik Zveze.

Administrativna dela za sklic sej izvaja strokovni tajnik Zveze, ki vodi tudi zapisnik.

Upravni odbor se sestaja po potrebi, vendar najmanj dvakrat letno.

Na seje Upravnega odbora se vabijo brez pravice glasovanja strokovni tajnik Zveze, predsednik Nadzornega
odbora, predsednik Castnega razsodis¢a, glede na dnevni red pa tudi predsednik Sveta revije Knjiznica,
predstavnik Zveze v Nacionalnem svetu za knjiznino dejavnost in predstavnik Zveze v KulturniSki zbornici
Slovenije.

Seje Upravnega odbora so praviloma javne.

51. ¢len

Za veljavno odloganje in delo Upravnega odbora mora biti na seji prisotna ve€ kot polovica njegovih &lanov.
Prisotnost se ugotavlja na zacetku seje.

Sklepi se sprejemajo z javnim glasovanjem in so veljavni, ¢e zanje glasuje vecina ne seji prisotnih ¢lanov.
52. ¢len

Upravni odbor vodi delovanje Zveze in opravlja zlasti naslednje naloge:

— obravnava predloge porocil in programov dela Zveze,

— obravnava predloge Statuta, Eti¢nega kodeksa ter sprememb in dopolnil sploSnih aktov Zveze,

— obravnava predloge pravilnikov o nagradah in priznanijih,

— potrjuje poslovnike Zveze,

— Ob&nemu zboru predlaga ustanovitev oziroma ukinitev Sekcij Zveze,

— odlo€a o ustanavljanju in ukinjanju strokovnih komisij Zveze,

— imenuje glavnega urednika in ¢lane uredniSkega odbora revije Knjiznica,

— odlo¢a o sprejemu oziroma izklju€itvi ¢lana,

— imenuje blagajnika,

— predlaga vclanitev Zveze v mednarodna knjizni€arska zdruzenja,

— imenuje predstavnike Zveze v druge organizacije in telesa,

— odlo¢a o nakupu, prodaji in odpisu osnovnih sredstev, katerih knjigovodska vrednost presega 50.000,00 EUR,

— izvaja sklepe Obc&nega zbora in naloge, za katere je pooblas€en z dolocili sploSnih aktov Zveze oziroma
naloge, ki mu jih poveri Ob¢&ni zbor.



PodrobnejSa dolocila o delu Upravnega odbora dolo¢a Poslovnik o delu organov in delovnih teles Zveze.
Izvr$ni odbor
53. ¢len
Izvr$ni odbor je operativni organ Zveze in deluje tudi kot posvetovalni organ predsednika Zveze.
54. ¢len

Izvr$ni odbor sestavljajo predsednik Zveze, oba podpredsednika, predsednik Strokovnega odbora, strokovni
tajnik in blagajnik Zveze.

55. ¢len
Izvr$ni odbor se sestaja po potrebi vendar najmanj Stirikrat letno.

Seje sklicuje predsednik Zveze, v njegovi odsotnosti pa eden od podpredsednikov. Dnevni red se sprejema na
seji sami.

Izvrni odbor veljavno odloca, e je na seji prisotna vec kot polovica njegovih €lanov. Sklepi se na seji sprejemajo
z vecino glasov navzocih ¢lanov.

O delu na seji vodi Izvrdni odbor zapisnik.
PodrobnejSa dolocila o delu IzvrSnega odbora Zveze dolo€a Poslovnik o delu organov in delovnih teles Zveze.
Nadzorni odbor
56. ¢len

Nadzorni odbor opravlja nadzor nad delom in finanéno-materialnim poslovanjem Zveze ter poroa o tem
Obé&nemu zboru. Za svoje delo je odgovoren Ob&nemu zboru.

Nadzorni odbor ima tri ¢lane. Predsednika in dva ¢lana izvoli Obéni zbor za obdobje Stirih let z moznostjo
ponovne izvolitve.

Clan Nadzornega odbora ne more biti istoéasno &lan Upravnega odbora, Castnega razsodiséa, ali opravljati
funkcije predsednika ali podpredsednika Zveze.

Nadzorni odbor je sklep&en, ¢e so na seji prisotni vsi ¢lani. Nadzorni odbor sprejema odlocitve z vecino glasov.

57. ¢len

Nadzorni odbor spremlja in nadzira:

— spremembo Statuta in drugih splonih aktov Zveze,

— uresni¢evanje zakonitosti v delu in poslovanju Zveze,

— izvajanje sklepov in odlocitev Ob&nega zbora in Upravnega odbora,
— razpolaganje s finanénimi in materialnimi sredstvi Zveze ter

— sprozi postopek za sklic izredne seje Ob¢nega zbora, ¢e ugotovi nepravilnosti v vodenju poslov ali krSenje
Statuta Zveze.

Nadzorni odbor opravlja tudi druge naloge, za katere je pooblascen z dologili splo$nih aktov Zveze oziroma
naloge, ki mu jih poveri Ob¢&ni zbor.

58. ¢len
Nadzorni odbor ima pravico vpogleda v celotno dokumentacijo Zveze.

59. ¢len



O delu Zveze v celotnem mandatnem obdobju pripravi Nadzorni odbor pisno poroc€ilo za Obéni zbor Zveze.
Porocilo podpiSejo vsi €lani Nadzornega odbora.

60. ¢len

Pri svojem delu se Nadzorni odbor ravna po nacelih zakonitosti, dolo€anja materialne resnice ter nacelu
informiranja o svojem delu.

PodrobnejSa dolocila o delu Nadzornega odbora dolo€a Poslovnik o delu organov in delovnih teles Zveze.
Castno razsodisée
61. ¢len

Castno razsodisée spremlja spostovanje nacel in dolo&b Etiénega kodeksa, Statuta in drugih aktov, ki obvezujejo
¢lane in organe Zveze.

Castno razsodi$ée ima tri lane. Predsednika in dva &lana izvoli Obéni zbor za obdobje &tirih let z moZnostjo
ponovne izvolitve.

Clan Castnega razsodigéa ne more biti hkrati &lan Upravnega odbora, Nadzornega odbora, ali opravljati funkcije
predsednika ali podpredsednika Zveze.

Castno razsodiéée je za svoje delo odgovorno Ob&nemu zboru Zveze.
62. ¢len

Castno razsodisée veljavno odloga, ée so na seji prisotni vsi &lani. Castno razsodiée sprejema odlogitve z
vecino glasov.

63. ¢len
Predlog za uvedbo postopka pred Castnim razsodis¢em poda ¢lan Zveze ali organi Zveze. Na podlagi pisnega
predloga Castno razsodiS€e sprozi in vodi postopek, in sicer ¢e so kr§ena profesionalna merila, nacela in norme
Eticnega kodeksa knjizniarjev ali dolo¢be Statuta ter drugih splosnih aktov Zveze oziroma v primeru krSitev
medsebojnih odnosov, ki ogrozajo pravice drugih ali kako drugace prizadenejo njihove interese.

Castno razsodisée lahko po izvedenem postopku izrede ukrep opomina ali izkljugitve &lana iz Zveze.

Na ukrep Castnega razsodisca lahko €lan vloZi pisno pritoZzbo na Upravni odbor. PritoZbo je treba vloZiti v roku
30 dni od prejema sklepa Castnega razsodiS¢a.

Ce Upravni odbor pritoZbo zavrne, lahko &lan v roku 30 dni od sklepa Upravnega odbora vloZi pritozbo Ob&nemu
zboru Zveze. Obc&ni zbor Zveze sprejme koncno odlocitev.

64. clen
Podrobnej$a dologila o delu Castnega razsodi¢a dolo¢a Poslovnik o delu organov in delovnih teles Zveze.
Strokovni odbor
65. ¢len
Strokovni odbor je strokovni organ Zveze, ki vodi in koordinira delo stalnih delovnih teles (sekcij) Zveze.
Strokovni odbor sestavljajo predsedniki sekcij in predsednik Zveze.
Prvo sejo Strokovnega odbora v mandatnem obdobju skli¢e predsednik Zveze.

Clani Strokovnega odbora na prvi seji izvolijo izmed sebe predsednika in njegovega namestnika. Predsednik
koordinira delo Strokovnega odbora in zastopa sekcije Zveze v Upravnem in IzvrSnem odboru Zveze.

66. Clen

Predsedniki sekcij pripravijo ob koncu vsakega koledarskega leta pisno porocilo o delu v tem letu in program za
naslednje leto.



Strokovni odbor razpravlja in sprejema sklepe o strokovnem delu sekcij na osnovi njihovih porocil in programov
dela.

Strokovni odbor posreduje predloge porocil in programov dela sekcij in poro€a o njihovem izvajanju Upravnemu
odboru Zveze.

Na pobudo Sekcij obravnava predloge za ustanovitev za¢asnih delovnih teles — strokovnih komisij in jih predlaga
v potrditev Upravnemu odboru.

67. ¢len
Strokovni odbor se sestaja po potrebi vendar najmanj dvakrat letno.

V primeru, da se predsednik sekcije ne more udeleziti seje Strokovnega odbora, mora imenovati svojega
namestnika.

Podrobnej$a dologila o delu Strokovnega odbora dolo¢a Poslovnik o delu organov in delovnih teles Zveze.
DELOVNA TELESA ZVEZE
68. clen
Zveza ima stalna in zacasna delovna telesa.
Stalna delovna telesa so Sekcije. Zacasna delovna telesa so Strokovne komisije.
69. clen

Naloga sekcij je prouCevanje in razreSevanje teoretiCnih in prakticnih vpraSanj s posameznih podrogij
knjizni¢arske oziroma informacijske dejavnosti ter usklajevanje strokovnega dela na podrocju svojega delovanja.

70. ¢len
Zveza ima Sekcije:
— po vrstah knjiznic in
— po vrsti knjizni¢arske dejavnosti.
71. élen
Zveza ima naslednje sekcije:
— Sekcija za splosne knjiznice
— Sekcija za potujoce knjiZznice
— Sekcija za visokoSolske knjiznice
— Sekcija za Solske knjiznice
— Sekcija za specialne knjiznice
— Sekcija Studentov bibliotekarstva
— Sekcija za domoznanstvo in kulturno dedis¢ino
— Sekcija za mladinsko knjiznicarstvo
— Sekcija za izobraZevanje in kadre
— Sekcija za promocijo in marketing.
72. ¢len

Sklep o ustanovitvi nove oziroma ukinitvi obstojeCe sekcije sprejme Obéni zbor Zveze na predlog Upravnega
odbora.



Upravnemu odboru daje pobude za ustanovitev oziroma ukinitev sekcij Strokovni odbor.
73. ¢len
Sekcije nimajo statusa pravnih oseb. Pri komuniciranju z javnostmi morajo uporabljati ime in logotip Zveze.
74. ¢len
Predsednike sekcij izvoli Ob&ni zbor Zveze za obdobije stirih let z moznostjo ponovne izvolitve.
75. €len
V delu sekcij lahko sodelujejo €lani drustev in drugih pravnih oseb, vklju€enih v Zvezo in ¢astni ¢lani Zveze. Pri
razreSevanju posameznih strokovnih vprasanj lahko sodelujejo v delu sekcije kot svetovalci tudi druge osebe —
strokovnjaki s podrocja, ki ga pokriva sekcija.

76. Clen

Posameznik je lahko istogasno &lan najved treh sekcij. V sekcijo se vélani s pristopno izjavo. Clanstvo v sekgiji
velja do preklica oziroma do prenehanja delovanja sekcije.

Stevilo &lanov sekcij navzgor ni omejeno. Strokovni odbor lahko predlaga ukinitev sekcije, e je v obdobju
zadnjega leta delovanja imela manj kot 10 ¢lanov.

77. ¢len
Delo posamezne sekcije koordinira najvec 7 €lanski izvrdni odbor, ki ga predlaga predsednik sekcije. Predlog
¢lanov izvrSnega odbora sekcije potrdi Strokovni odbor. Predsednik sekcije je po funkciji ¢lan izvrSnega odbora
sekcije.
78. €len
Strokovne komisije delujejo v okviru Sekcij ali Strokovnega odbora Zveze.

79. ¢len

Sekcija predlaga Strokovnemu odboru ustanovitev oziroma ukinitev Strokovne komisije za preucitev dolo€enih
teoretinih ali prakti€nih vprasan;j in pripravo predlogov strokovnih reSitev s podrocja delovanja sekcije.

V predlogu za imenovanje strokovne komisije utemelji namen, cilje, naloge in pri€akovane rezultate delovanja
Komisije ter obdobje njenega delovanja.

Clani strokovne komisije morajo biti &lani sekcije, v izvajanju posameznih aktivnosti pa lahko sodelujejo tudi drugi
posamezniki, strokovnjaki z ustreznega podrocja dela komisije.

Strokovna komisija ima najve¢ 7 ¢lanov.
80. clen
Clani strokovne komisije izberejo na svoji prvi seji izmed sebe predsednika.

Predsednik koordinira delo komisije in o tem redno poro¢a svoji Sekciji in je odgovoren za uresnicitev namena
in ciljev komisije.
Mandat predsednika strokovne komisije traja za obdobje delovanja komisije.
81. ¢len
Strokovni odbor predlaga Upravnemu odboru ustanovitev oziroma ukinitev strokovne komisije za preucitev
dolocenih teoreti¢nih ali prakti¢nih vprasan;j in pripravo predlogov strokovnih reSitev s SirSega podrocja delovanja

Zveze.

V predlogu za imenovanje strokovne komisije utemelji namen, cilje, naloge in pri€akovane rezultate delovanja
Komisije ter obdobje njenega delovanja.



V delu Komisije lahko sodelujejo &lani drustev in drugih pravnih oseb, vklju€enih v Zvezo in €astni Clani Zveze,
v izvajanju posameznih aktivnosti pa lahko sodelujejo tudi drugi posamezniki, strokovnjaki z ustreznega podrocja
dela komisije.
Strokovna komisija ima najve¢ 7 Clanov.
82. ¢len

Clani strokovne komisije iz prej$njega &lena izberejo na svoji prvi seji izmed sebe predsednika.

Predsednik koordinira delo komisije in o tem redno poro¢a Strokovnemu odboru in je odgovoren za uresnicitev
namena in ciljev komisije.

Mandat predsednika strokovne komisije traja za obdobje delovanja komisije.
83. ¢len

Podrobnej$a dolocila o delovanju sekcij in strokovnih komisij dolo¢a Poslovnik o delu organov in delovnih teles
Zveze.

ZASTOPANJE IN PREDSTAVLJANJE ZVEZE
84. ¢len
Zvezo zastopa in predstavlja Predsednik Zveze.

V primeru odsotnosti predsednika Zveze predsednik izmed podpredsednikov dolodi namestnika, ki ga
nadomes$ca v Casu odsotnosti.

Oseba, ki nadomes¢a predsednika ima pravice in pooblastila Predsednika Zveze za €as, ko ga nadomes¢a.

Predsednik Zveze lahko v okviru svojih pooblastil da drugi osebi pisno pooblastilo za zastopanje v pravnem
prometu.

Pooblas&enec lahko zastopa Zvezo samo v mejah, ki so dolo¢ene s pooblastilom.
TAJNISTVO ZVEZE
85. ¢len
Administrativno dejavnost Zveze opravlja tajnistvo.

Za celotno poslovanje tajnisStva in za vodenje arhiva Zveze je odgovoren Strokovni tajnik Zveze. Strokovni tajnik
lahko opravlja funkcijo tudi profesionalno.

Strokovnega tajnika izvoli Ob&ni zbor za obdobje Stirih let in je lahko ponovno imenovan.
86. ¢len
Na predlog predsednika Zveze lahko Upravni odbor imenuje blagajnika, ki je odgovoren za pripravo finan¢nih
nacrtov iq porocil. Mandat blagajnika traja najve¢ do konca trajanja mandata aktualnega vodstva Zveze in je lahko
ponovno imenovan.
87. €len
Za izvajanje svojih poslov lahko ima Zveza posebno administrativno sluzbo in zaposluje delavce.
Sklep o ustanovitvi posebne administrativne sluZzbe sprejme Upravni odbor.
ZALOZNISKA DEJAVNOST
88. ¢len
Zveza redno izdaja strokovni ¢asopis Knjiznica in zbornike strokovnih posvetovanj. lzdaja lahko tudi druge

strokovne publikacije ter informativna in strokovna glasila. Pri izdajanju publikacij lahko sodeluje z drugimi
organizacijami kot soizdajatelji na osnovi pogodbe. Podpisnik pogodbe je Predsednik Zveze.



Publikacije izdaja v tiskani oziroma elektronski obliki.
89. clen
Glavne in odgovorne urednike oziroma uredni$ke odbore publikacij Zveze imenuje Upravni odbor Zveze.
Uredniski odbori imajo od pet do sedem ¢lanov in so imenovani na predlog glavnega urednika publikacije.
Mandat urednikov in uredniskih odborov periodi¢nih publikacij traja do izteka mandata Upravnega odbora, ki jih
je imenoval, oziroma do odstopa ali razreSitve urednika ali ¢lana uredniSkega odbora. Mandat urednika ali
uredniSkega odbora se lahko po sklepu Upravnega odbora podaljSa, dokler ne izpolni nalog, ki jih je prevzel ob
nastopu mandata.
Mandat urednikov oziroma uredniskih odborov neperiodi€nih publikacij traja do objave publikacije.
90. clen
V primeru soizdajateljstva publikacije z drugo oziroma drugimi organizacijami se glavni in odgovorni urednik in
uredniski odbor imenujejo v soglasju med Upravnim odborom Zveze in ustreznim organom druge oziroma drugih
soizdajateljev.
91. ¢len

Organ upravljanja strokovnega ¢asopisa Knijiznica je Uredniski svet.

Predsednika in $tiri lane UredniSkega sveta izvoli Ob&ni zbor Zveze za mandatno obdobje Stirih let z moznostjo
ponovne izvolitve.

Delovanje UredniSkega sveta Knjiznice podrobneje dolo¢a Pravilnik o organizaciji in izdajanju revije Knjiznica.
Pravilnik iz prejSnjega odstavka potrdi Upravni odbor Zveze.

92. ¢len
Uredniski odbori periodi¢nih publikacij Zveze se sestajajo po potrebi, vendar najmanj dvakrat letno.

Pri uredni§kem delu morajo uredniki in €lani urednidkih odborov publikacij Zveze upostevati smernice Upravnega
odbora.

93. clen
Uredniki publikacij Zveze za svoje delo odgovarjajo Upravnemu odboru in Ob&énemu zboru.
O delu uredniskih odborov in zalozniski dejavnosti glavni uredniki enkrat letno poro¢ajo Upravnemu odboru.

O zalozniski dejavnosti Zveze v celotnem mandatnem obdobju predlozi Upravni odbor Zveze pisno porocilo
Obénemu zboru Zveze.

94. €len

Pri izvajanju zalozniSke dejavnosti Zveze se spostujejo ustrezni predpisi s podrocja zalozniSke dejavnosti.
SKLADI
95. ¢len

V okviru Zveze deluje Kalanov sklad, katerega namen je z nagradami spodbujati izdelavo in publiciranje
strokovnih in znanstvenih del s podrogja bibliotekarske in informacijske znanosti.

Delo Kalanovega sklada vodi upravni odbor sklada.

Organizacijo in poslovanje Kalanovega sklada ter sestavo in nacin dela upravnega odbora sklada dolo¢a
Pravilnik Kalanovega sklada.

96. Clen



V okviru Zveze deluje StepiSnikov sklad, katerega namen je pospeSevanje razvoja, strokovnega dela in
promocije na podrocju potujoCega knjiznicarstva.

Sredstva sklada se podeljujejo za izvedbo raziskovalnih in razvojnih projektov, udelezbo na strokovnih sre¢anijih,
organizacijo strokovnih sre€anj ter izdelavo strokovnih in promocijskih gradiv s podroc¢ja potujocega knjizni€arstva.
Kriterije in nacin podeljevanja sredstev sklada dolo¢a Pravilnik StepiSnikovega sklada.

Delo Stepidnikovega sklada vodi upravni odbor sklada.

Organizacijo in poslovanje StepiSnikovega sklada ter sestavo in nacin dela upravnega odbora sklada dolo¢a
Pravilnik StepiSnikovega sklada.

96.a ¢len

V okviru Zveze deluje Spominski sklad dr. Bruna Hartmana, katerega namen je spodbujati podiplomski doktorski
Studij bibliotekarstva.

Delo Spominskega sklada dr. Bruna Hartmana vodi upravni odbor sklada.

Organizacijo in poslovanje Spominskega sklada dr. Bruna Hartmana ter sestavo in nacin dela upravnega odbora
sklada dolo¢a Pravilnik Spominskega sklada dr. Bruna Hartmana.

PRIZNANJA IN NAGRADE
97. ¢len

_ Zveza podeljuje svojim Clanom javna priznanja in nagrade za doseZene rezultate na podroCju knjizniCarstva:
Copove diplome in Copova priznanja ter nagrade Kalanovega sklada.

98. Clen

Copove diplome in Copova priznanja so najvije drzavne nagrade za iziemne uspehe na podrogju knjizniéarstva,
ki so SirSega druzbenega pomena in prispevajo k napredku stroke.

Sestavo in nacin dela Komisije za Copovve diplome in Copoya priznanja ter kriterije in nacin podeljevanja diplom
in priznanj dolo¢a Pravilnik o podeljevanju Copovih diplom in Copovih priznanj.

Nagrade Kalanovega sklada prejmejo knjizni€arski delavci za tista pisna strokovna ali znanstvena dela, ki
pomembno prispevajo k razvoju bibliotekarske in informacijske znanosti oziroma knjizni¢arstva.

Kriterije in nagin podeljevanja nagrad dolo¢a Pravilnik Kalanovega sklada.
99. ¢len

Materialna sredstva za podeljevanje nagrad Kalanovega sklada zagotavlja sklad sam, za podeljevanje Copovih
diplom in Copovih priznanj pa sredstva zagotavlja Zveza v okviru sredstev za izvajanje njenega programa.

FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE ZVEZE
100. ¢len
Finan¢no in materialno poslovanje izvaja Zveza v skladu z zakonom in drugimi predpisi. Zveza vodi poslovne
evidence in sestavlja finan¢na porocila v skladu s predpisi, ki veljajo za drustva, po sistemu dvostavnega
knjigovodstva.
101. ¢len
Viri sredstev Zveze so:
— ¢lanarina,

— sredstva pridobljena z lastno dejavnostjo,

— sredstva iz naslova materialnih pravic Zveze ter namenska sredstva, pridobljena s pogodbami (oglaSevanje in
reklama),



— javna sredstva,

— prispevki fizi€nih in pravnih oseb (donacije, sponzorstva, darila in volila),

— sredstva pridobljena z opravljanjem pridobitne dejavnosti,

— drugi zakonsko dovoljeni viri.
102. ¢len

Sredstva Zveze se uporabljajo za izvajanje dejavnosti Zveze, ki je opredeljena s tem Statutom.
103. ¢élen

Za vsako leto sprejme Upravni odbor finanéni nacrt in letni obradun Zveze. Kot poslovno leto se Steje obdobje
od 1. januarja do 31. decembra.

Finan&ni nacrt in obradun potrdi Ob¢&ni zbor po opravljenem notranjem nadzoru nad finanénim in materialnim
poslovanjem Zveze, ki ga izvede Nadzorni odbor.

Ce Obéni zbor finanéni naért in letni obradun ne potrdi do 28. februarja, sprejme Upravni odbor za&asni finan&ni
nacrt in obracun, vendar najve¢ za obdobje treh mesecev.

104. ¢len
Odredbodajalec za izvajanje finan€nega nacrta je Predsednik Zveze.

Racunovodsko in knjigovodsko dokumentacijo, skladno s pooblastili in sploSnimi akti, podpisuje oseba, ki jo za
to pooblasti predsednik Zveze.

105. ¢len

Nadzorni in Upravni odbor lahko zahtevata vpogled v celotno materialno in finanéno dokumentacijo in poslovanje
Zveze.

106. clen
Nadzor nad materialnim in finanénim poslovanjem izvaja Nadzorni odbor Zveze. Nadzor nad zakonitostjo,
namembnostjo, gospodarno in u€inkovito porabo javnih sredstev, ki jih drudtvo prejme za izvajanje svoje dejavnosti,
opravlja ra€unsko sodis¢e.
PREMOZENJE IN ODGOVORNOST ZA OBVEZNOSTI
107. ¢len
Premozenje Zveze sestavljajo denarna in druga sredstva, ki jih pridobi s ¢lanarino, darili in volili, prispevki
donatorjev in sponzorjev, iz javnih sredstev, z opravljanjem dejavnosti Zveze in iz drugih virov, njene nepremicne

in premic¢ne stvari ter materialne pravice.

S premozenjem razpolaga Zveza pod pogoji in na nacin predpisan z zakonskimi in drugimi predpisi in tem
Statutom.

108. ¢len

Ce pri opravljanju svoje dejavnosti Zveza ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora porabiti za
uresnitevanje svojega namena ter ciljev oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti, dolo¢ene v tem Statutu.

Vsaka delitev premozenja Zveze med njene ¢lane je ni¢na.
109. élen
Za svoje obveznosti odgovarja Zveza s svojim celotnim premozZenjem, v skladu z zakonskimi predpisi.

110. ¢len



V primeru prenehanja Zveze, pripada premozenje po pokritju terjatev, stroskov sodnih in drugih postopkov
rednim ¢&lanom Zveze, ki so registrirani za opravljanje nepridobitne dejavnosti sorodne dejavnosti Zveze,
proporcionalno glede na viSino zadnjega ¢lanskega prispevka za delo Zveze.

V primeru, da ¢lan iz prejSnjega odstavka ¢lanskega prispevka ni poravnal, ni upravi¢en do deleza preostanka
premozenja Zveze.

JAVNOST DELA ZVEZE
111. ¢len

Delovanje Zveze in vseh njenih organov je javno. Zveza in njeni organi so dolzni pravo€asno obves¢ati ¢lane
Zveze in javnost o svojem delu.

Za predstavljanje in zastopanje Zveze v javnosti in posredovanje informacij o delu Zveze je odgovoren in
pristojen predsednik Zveze, v primeru njegove odsotnosti pa pooblas€eni podpredsednik.

112. ¢len
Svoje ¢lane Zveza obvesca:
— z obvestili in sporocili za ¢lane,
— prek svojih publikacij,
— prek svoje spletne strani,
— z obvestili v sredstvih javnega obveS¢anja.
113. ¢len

Javnost dela Zveze in njenih organov je zajam&ena:

— s pravico vpogleda v zapisnike in porocila organov Zveze,

— s pravico zainteresirane javnosti neposredno spremljati seje Upravnega odbora in Obénega zbora,

— s posredovanjem informacij o delu Zveze zainteresiranim javnostim,

— z obves$c¢anjem javnosti o delu Zveze prek njene spletne strani in drugih sredstev obves$¢anja.
114. €len

Javnost je lahko izjemoma izklju¢ena z zasedanj Ob¢nega zbora oziroma Upravnega odbora v naslednjih
primerih:

— ko poteka razprava o podatkih, ki se Stejejo za poslovno tajnost Zveze,

— v primerih, ko bi prisotnost javnosti pomenila krSenje dolo€b predpisov, ki urejajo varstvo osebnih podatkov ali
varovanje zasebnosti in integritete posameznika.

O izkljugitvi javnosti odloga organ z ve&ino glasov. Clani organa, ki je sprejel sklep o izkljugitvi javnosti, so dolZni
varovati podatke glede katerih je bila javnost izklju¢ena kot tajne, ne glede na to ali so glasovali za sklep ali proti
sklepu o izkljug€itvi javnosti.

ZBIRANJE IN UPORABA OSEBNIH PODATKOV
115. €len

Za potrebe svojega delovanja vodi Zveza zbirke osebnih podatkov, ki so lahko v tiskani ali/in elektronski obliki.
Pri zbiranju in uporabi podatkov se spostujejo predpisi s podrocja varovanja osebnih podatkov.

Zveza zbira, hrani in obdeluje ter uporablja naslednje osebne podatke: podatek o imenu, priimku, naslovu,
datumu rojstva, poklicu, zaposlitvi, ter za osebe, ki prejemajo kakrsnakoli izpladila, tudi o davéni Stevilki in Stevilki
transakcijskega racuna.

PRENEHANJE ZVEZE



116. ¢len
Zveza preneha s sklepom Obé&nega zbora Zveze ter v drugih primerih v skladu z zakonodajo.
Sklep o prenehanju Zveze se objavi v skladu z dolocili Zakona o drustvih.
Premozenje Zveze se razdeli v skladu z dologili tega statuta in Zakona o drustvih.
Prehodne in konéne dolo¢be ob uveljavitvi Statuta Zveze bibliotekarskih drustev Slovenije
z dne 27. 3. 2009
PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
117. €len
Za razlago dolocb tega Statuta je pristojen Obéni zbor Zveze.
118. ¢len
Za dopolnitve in spremembe Statuta velja enak postopek kot za njegov sprejem.
119. élen

Ta statut za¢ne veljati, ko ga sprejme Obcni zbor Zveze, uporabljati pa se zacne naslednji dan po objavi v
Uradnem listu RS, ki se opravi po tem, ko pristojni registrski organ ugotovi, da je v skladu z zakonskimi predpisi.

Statut se objavi v glasilu Uradni list Republike Slovenije, publikaciji Knjiznica in na spletni strani Zveze.
120. ¢len

Poslovniki iz tega Statuta morajo biti sprejeti oziroma usklajeni z dolodili Statuta v roku Sestih mesecev po
zaCetku uporabe Statuta. Sprejme jih Upravni odbor Zveze.

121. ¢len

V roku enega meseca po zacetku uporabe Statuta se razpiSejo volitve v organe Zveze, ki so doloceni s tem
statutom. Z dnem izvolitve novih organov prenehajo mandati vsem dosedanjim ¢lanom organov, ter prenehajo z
delom organi, ki niso ve¢ dolo¢eni s tem statutom.

122. ¢len

Ko zacne veljati ta Statut, preneha veljavnost Statuta Zveze bibliotekarskih drustev Slovenije, ki je bil sprejet
na skupscini Zveze v Portorozu, dne 28. 10. 1997 ter spremembe njegovih &lenov 1. in 38., ki so bile sprejete na
skup&€ini Zveze v Celju, dne 8. 10. 1998.

Prehodne in kon¢éna dolocba ob uveljavitvi
Sprememb in dopolnitev Statuta Zveze bibliotekarskih drustev Slovenije
z dne 14. 9. 2012

PREHODNE IN KONCNA DOLOCBA

12. ¢len
Pravilnik Spominskega sklada dr. Bruna Hartmana mora biti sprejet v roku Sestih mesecev po za¢etku uporabe
Statuta.

13. ¢len
Mandat obstoje¢im organom in stalnim delovnim telesom Zveze se izteCe po dolo¢bah Statuta, veljavnih pred
sprejetiem teh Sprememb in dopolnitev Statuta.

14. ¢len
Spremembe in dopolnitve Statuta zacnejo veljati, ko jih sprejme Obc&ni zbor Zveze, uporabljati pa se za¢nejo
naslednji dan po objavi v Uradnem listu RS, ki se opravi po tem, ko pristojni registrski organ ugotovi, da je v skladu
z zakonskimi predpisi.



Spremembe in dopolnitve Statuta se objavijo v glasilu Uradni list Republike Slovenije, publikaciji Knjiznica in na
spletni strani Zveze.

Konéna doloc¢ba ob uveljavitvi Dopolnitev Statuta Zveze bibliotekarskih drustev Slovenije
z dne 20. 3. 2013

KONCNA DOLOCBA

2. ¢len
Dopolnitve Statuta zacnejo veljati, ko jih sprejme Upravni odbor Zveze, uporabljati pa se za¢nejo naslednji dan

po objavi v Uradnem listu RS, ki se opravi po tem, ko pristojni registrski organ ugotovi, da je v skladu z zakonskimi
predpisi.

Dopolnitve Statuta se objavijo v glasilu Uradni list Republike Slovenije, publikaciji Knjiznica in na spletni strani

Zveze.

Predsednik Zveze
Sabina Fras Popovi¢ l.r.



Na podlagi dologil 9. €lena Zakon o drustvih — ZDru-1-UPB2 Uradni list RS, §t. 64/2011ter v skladu z dolo¢ili 33.
in 118. ¢lena Statuta Zveze bibliotekarskih drustev Slovenije (Uradni list RS, §t. 37/2009) je Ob¢&ni zbor Zveze
bibliotekarskih drustev Slovenije na svoji seji dne 13. 5. 2014 sprejel spremembe Statuta Zveze bibliotekarskih
drustev Slovenije:

PRIZNANJA IN NAGRADE
97. ¢len

. Zveza podeljuje svojim ¢lanom javna priznanja in nagrade za dosezene rezultate na podrocju knjiznicarstva:
Copove diplome, Copova priznanja in Copove plakete ter nagrade Kalanovega sklada.

98. ¢len

Copove diplome, Copova priznanja in Copove plakete so najvi§je drzavne nagrade za izjemne uspehe na
podrocju knjizni€arstva, ki so irSega druzbenega pomena in prispevajo k napredku stroke.

Sestavo in nagin dela Komisije za Copove diplome, C‘opovg priznanja in C‘gpove plakete ter kriterije in nacin
podeljevanja diplom in priznanj dolo¢a Pravilnik o podeljevanju Copovih diplom, Copovih priznanj in Copovih plaket.

Nagrade Kalanovega sklada prejmejo knjizni€arski delavci za tista pisna strokovna ali znanstvena dela, ki
pomembno prispevajo k razvoju bibliotekarske in informacijske znanosti oziroma knjizni¢arstva.

Kriterije in nacin podeljevanja nagrad dolo€a Pravilnik Kalanovega sklada.
99. ¢len
Materialna sredstva za podeljevanje nagrad Kalanovega sklada zagotavlja sklad sam, za podeljevanje Copovih

diplom, Copovih priznanj in Copovih plaket pa sredstva zagotavlja Zveza v okviru sredstev za izvajanje njenega
programa.

Predsednik Zveze
Sabina Fras Popovi¢ I.r.



Na podlagi dologil 9. in 13. ¢lena Zakon o drustvih (ZDru-1-UPB2 Uradni list RS, §t. 64/2011) ter v skladu z
dolo¢ili 33. in 118. €lena Statuta Zveze bibliotekarskih drustev Slovenije (Uradni list RS, &t. 72/2013) je Ob¢&ni zbor
Zveze bibliotekarskih drustev Slovenije na svoji seji dne 13. 5. 2014 sprejel

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE
Statuta Zveze bibliotekarskih drustev Slovenije

1. ¢len

V 96.a Clenu se v prvem odstavku ¢rta beseda »podiplomski« tako, da se besedilo glasi:

»V okviru Zveze deluje Spominski sklad dr. Bruna Hartmana, katerega namen je spodbujati doktorski Studij
bibliotekarstva.«

2. ¢len
Besedilo 97. ¢lena se spremeni in dopolni tako, da se glasi:
»Zveza podeljuje svojim Elanom javna priznanja in nagrade za doseZene rezultate na podro€ju knjizni€arstva:

Copove diplome, Copova priznanja in Copove plakete ter nagrade Kalanovega sklada.«

3. ¢len

V 98. &lenu se spremenita in dopolnita prvi in drugi odstavek tako, da se glasita:

»Copove diplome, Copova priznanja in Copove plakete so najvisje drzavne nagrade za izjemne uspehe na
podrocju knjizni€arstva, ki so SirSega druzbenega pomena in prispevajo k napredku stroke.

Sestavo in nagin dela Komisije za Copove diplome, Copova priznanja in Copovq plakete ter kriterije in nacin
podeljevanja diplom in priznanj dolo¢a Pravilnik o podeljevanju Copovih diplom, Copovih priznanj in Copovih
plaket.«

4. ¢len

Besedilo 99. ¢lena se spremeni in dopolni tako, da se glasi:
»Materialna sredstva za podeljevanje nagrad Kalanovega sklada zagotavlja sklad sam, za podeljevanje Copovih

diplom, Copovih priznanj in Copovih plaket pa sredstva zagotavlja Zveza v okviru sredstev za izvajanje njenega
programa.«

KONCNA DOLOCBA
5. €len
Spremembe in dopolnitve Statuta za¢nejo veljati in se uporabljati takoj, ko jih sprejme Ob¢éni zbor Zveze.
Spremembe in dopolnitve Statuta se objavijo v publikaciji Knjiznica in na spletni strani Zveze.

Predsednik Zveze
Sabina Fras Popovi¢ .r.
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REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA KULTURO

Maistrova ulica 10, 1000 Ljubljana

Programski poziv
JP-KAM 2017-18
Obrazec 2

Programski poziv (JP-KAM 2017-2018)

Obrazec 2

Predlagatelj:

Zbirni obrazec za leto 2018

Zveza bibliotekarskih drustev Slovenije

I. Programski sklop St. enot  Celotna vrednost Zapro$ena
sredstva MK

1. izvedba izobrazevanih vsebin 1 28.000,00 7.000,00

2. mednarodna dejavnost 4 7.530,00 5.000,00

3. promocijska dejavnost 2 7.000,00 5.000,00

4. izdajanje strokovnih publikacij 1 29.400,00 13.000,00

5. koordinacija knjizniéne dejavnosti za celotno 1 10.000,00 8.000,00

obmodije Slovenije’

Skupaj 9 81.930,00 38.000,00

Il. Posredni stroski

Skupaj 1 18.150,00 12.000,00

Skupaj l. in Il 10 100.080,00 50.000,00

1. 1. Zbirni obrazec za programski sklop - lzvedba izobrazevalnih vsebin

Zbirni obrazec realiziranih enot v letu 2017 Datum Porabljena

(dosezene in predvidene enote do konca leta 2017) izvedbe sredstva

MK?2

Enota §t.3

1. Kongres ZBDS 27.-29.9. 11.000,00

2.

3.

4.

Skupaj

Za dogodek Se nimamo zakljuénega podatka.

! Moznost prijave sklopa samo na podrogju knjizniéne dejavnosti.
2 Za enote, ki so $e v realizaciji do konca leta, vpiSete predviden znesek.
3 Sklop 1 ne sme presegati Stirih enot, posamezno enoto obrazlozite v prilogi obrazca za enoto.



Zbirni obrazec za leto 2018 Datum Celotna ZaproSena
izvedbe vrednost sredstva MK
Enota §t.* enote
1. Posvetovanje strokovnih sekcij ZBDS 27.-28.9. 28.000,00 7.000,00
2.
3.
4,
Skwpaj
Odhodki za vse programske enote skupaj 2018 Visina
EUR
Stroski dela organizatorja (pladila po pogodbah) EUR
Stroski dela zunanjih izvajalcev (pladila po pogodbah) 18.000,00EUR
Avtorski honorarji 4.000,00 EUR
Potni stroski 5.000,00 EUR
Stroski uporabe/najema prostora 1.000,00 EUR
Skupaj: 28.000,00 EUR
Prihodki za vse programske enote skupaj 2018 Visina
ZaproSena sredstva MK 7.000,00 EUR
Sredstva drugih ministrstev EUR
Sredstva lokalnih skupnosti EUR
Sredstva EU EUR
Lastna sredstva 21.000.00 EUR
Skupaj 28.000,00 EUR
1.2. Zbirni obrazec za programski sklop - Mednarodna dejavnost
Zbirni obrazec realiziranih enot v letu 2017 Datum Porabljena
(doseZene in predvidene enote do konca leta 2017) izvedbe sredstva
MK5
Enota §t.°
1. IFLA 19.25.8 2.000,00
2. ALA 22.-27.6 2.500,00
3. QQML 23.-26.5 1.300,00
4. mednarodne ¢lanarine 2.200,00
Skupaj 8.000,00
Zbirni obrazec za leto 2018 Datum Celotna Zaprosena
izvedbe vrednost sredstva MK
Enota §t.” enote
1. mednarodne Clanarine 1.1.-31.12  3.000,00 2.000,00
2. Konferenca Next Library 15.-17.9. 1.950,00 1.000,00
3. LIDA 13.-15.6. 1.080,00 1.000,00
4. EBLIDA 30.-31.5 1.500,00 1.000,00
Skupaj 7.530,00 5.000,00
Odhodki za vse programske enote skupaj 2018 VisSina
Stroski dela organizatorja (placila po pogodbah) EUR

4 Sklop 1 ne sme presegati tirih enot, posamezno enoto obrazloZite v prilogi obrazca za enoto.
5 za enote, ki so Se v realizaciji do konca leta, vpiSete predviden znesek
6 Sklop 1 ne sme presegati $tirih enot, posamezno enoto obrazloZite v prilogi obrazca za enoto.
7 Sklop 2 ne sme presegati Stirih enot, posamezno enoto obrazlozite v prilogi obrazca za enoto.
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Stroski dela zunanjih izvajalcev (placila po pogodbah) EUR

Potni stroski (stroski prevoza, dnevnice, nocitve) 2.920,00 EUR
Kotizacija 1.610,00 EUR
Placilo ¢lanarin 3.000,00 EUR
Skupaj: 7.530,00 EUR
Prihodki za vse programske enote skupaj 2018 Visina

Zapro$ena sredstva MK 5.000,00 EUR
Sredstva drugih ministrstev EUR
Sredstva lokalnih skupnosti EUR
Sredstva EU EUR
Lastna sredstva 2.530.00 EUR
Skupaj 7.530,00 EUR

1.3 Zbirni obrazec za programski sklop - Promocijska dejavnost

Zbirni obrazec realiziranih enot v letu 2017 Datum Porabljena
(dosezene in predvidene enote do konca leta 2017) izvedbe sredstva
MK®

Enota §t.°

1. Mesec knjiznic november 1.500,00

2. Promocija stanovskih nagrad 27.9.,21.12. 6.000,00

3.

Skupaj S 7.500,00

Zbirni obrazec za leto 2018 Datum Celotna ZaproSena
izvedbe vrednost sredstva MK

Enota §t."° enote

1. Promocija stanovskih nagrad 5.000,00 3.500,00

2. Promocija slovenskih bibliobusov v tujini 2.000,00 1.500,00

3.

Skupaj 7.000,00 5.000,00

Odhodki za vse programske enote skupaj 2018 Visina

Stroski materiala 1.000,00 EUR

Avtorski honorariji 3.500,00 EUR

Stroski izdelave/urejanja spletne strani 2.000,00 EUR

Stroski/izplacilo stanovske nagrade/priznanja EUR

Stroski tiska 500,00 EUR

Skupaj: 7.000,00 EUR

Prihodki za vse programske enote skupaj 2018 Visina

Zapro$ena sredstva MK 5.000,00 EUR

Sredstva drugih ministrstev EUR

Sredstva lokalnih skupnosti EUR

Sredstva EU EUR

Lastna sredstva 2.000,00 EUR

Skupaj 7.000,00 EUR

8 za enote, ki so $e v realizaciji do konca leta, vpiSete predviden znesek
° Sklop 1 ne sme presegati stirih enot, posamezno enoto obrazlozite v prilogi obrazca za enoto.
0 Sklop 3 ne sme presegati treh enot, posamezno enoto obrazloZite v prilogi obrazca za enoto.
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1.4. Zbirni obrazec za programski sklop - lzdajanje strokovnih publikacij s prijavnega

podrocja

Zbirni obrazec realiziranih enot v letu 2017 Datum "Porabljena

(dosezene in predvidene enote do konca leta 2017) izvedbe sredstva MK

Enota §t."?

1. revija Knjiznica 1.1.-31.12. 15.000,00

2.

3.

Skwpaj

Zbirni obrazec za leto 2018 Datum Celotna Zaprosena
izvedbe vrednost sredstva MK

Enota st." enote

1. revija KnjiZznica 1.1.-31.12.  29.400,00 13.000,00

2.

3.

Skupaj

Odhodki za vse programske enote skupaj 2018 Visina

Avtorski honorarji za strokovna besedila 13.000,00 EUR

Avtorski honorarji za jezikovni pregled 1.500,00 EUR

Avtorski honorarji za prevod 900,00 EUR

Avtorski honorarji za tehni¢no urejanje 3.000,00 EUR

Avtorski honorarji za oblikovanje 3.000,00 EUR

Avtorski honorarji za fotografije / EUR

Avtorske pravice / EUR

Stroski tiska 8.000,00 EUR

Skupaj: 29.400,00EUR.

Prihodki za vse programske enote skupaj 2018 Visina

ZaproSena sredstva MK

13.000,00 EUR

Sredstva JAK EUR
Sredstva drugih ministrstev (ARRS) 7.000,00EUR
Sredstva lokalnih skupnosti EUR
Sredstva EU EUR
Lastna sredstva 9.400,00 EUR

Skupaj

Datum: 4.11.2017

29.400,00 EUR

Podpis odgovorne osebe in Zig:

Sabina Fras Popovi¢

1 za enote, ki so Se v realizaciji do konca leta, vpiSete predviden znesek
12 Sklop 1 ne sme presegati stirih enot, posamezno enoto obrazlozite v prilogi obrazca za enoto.
13 Sklop 4 ne sme presegati treh enot, posamezno enoto obrazlozite v prilogi obrazca za enoto.
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1.5. Zbirni obrazec za programski sklop - Koordinacija knjizniéne dejavnosti za celotno
obmogje Slovenije'

Zbirni obrazec realiziranih enot v letu 2017 Datum SPorabljena

(dosezene in predvidene enote do konca leta 2017) izvedbe sredstva MK

Enota st.

1. Koordinacija 1.1.-31.12. 9.000,00

2.

3.

Skupaj

Zbirni obrazec za leto 20186 Datum Celotna Zaprosena
izvedbe vrednost sredstva MK

Enota $t. enote

1. Koordinacija 1.1.-31.12.  10.000,00 8.000,00

2.

3.

4.

5.

Skwpaj

Odhodki za vse programske enote skupaj 2018 Visina

Avtorski honorariji 3.000,00 EUR

Potni stroski 7.000,00 EUR

Skupaj: 10.000,00 EUR

Prihodki za vse programske enote skupaj 2018 Visina

Zapro$ena sredstva MK 8.000,00 EUR

Sredstva drugih ministrstev EUR

Sredstva lokalnih skupnosti EUR

Sredstva EU EUR

Lastna sredstva 2.000,00 EUR

Skupaj 10.000,00 EUR

Datum: 4.11.2017 Podpis odgovorne osebe in zig:

Sabina Fras Popovi¢

14 Moznost prijave sklopa samo za podroéje knjizniéne dejavnosti.
15 Za enote, ki so Se v realizaciji do konca leta, vpiSete predviden znesek.
16 Sklop ne sme presegati pet enot; posamezno enoto obrazlozite v prilogi.
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REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA KULTURO

Maistrova ulica 10, 1000 Ljubljana

Programski poziv

JP-KAM 2017-18

Priloga k Obrazcu 2

Izvedba izobrazevalnih vsebin

Programski poziv (JP-KAM 2017-2018)

Priloga k Obrazcu 2

2.1.1 Prijavni obrazec za programsko enoto — Izvedba izobrazevalnih vsebin

Za vsako posamezno enoto, ki bo realizirana v letu 2018, uporabite kopijo tega obrazca.

Naslov enote

Osnovno podrocje strokovnega dela

Vrsta izobrazevanja

Obseg izobrazevanja

Sodelujoce institucije

Trajanje (datumi, ¢asovna obdobja)

Lokacija

Organizator

Predvideni udelezenci

Predvideni predavatelji

Ciljna publika

Cilii

Strokovno posvetovanje sekcij ZBDS
»Standardi in knjiZnice« _
Knjiznina  dejavnost, izobraZevalna
vsebina

Predavanja, delavnice

2 dneva, 13 3olskih ur predavanj

/

28.in 29. september 2018

Maribor

izbira kraja je vezana na odloCitev, da
omogocCimo vecje Stevilo udeleZencev iz
knjiznic, ki imajo po statisti¢nih podatkih
manj sredstev za delovanje na voljo in
skoraj ni¢ sredstev za izobrazevanje.
Odlocitev  pogojujejo Se nizje cene
namestitvenih moznosti, ter pomembno
dejstvo, da se program npr. v Ljubljani
zaklju¢i ob 15. wuri (primer Dan za
specialne knjiznice). _
Organizacijski odbor: dr. Sabina Fras
Popovié, Irena Se$ek, Katja Bevk, Spela
Razpotnik, Polona Marinsek, Sandra
Kurnik, Sabina Prevorci¢, Tomaz Bester in
Ziga Cerkvenik Programski odbor: mag.
UrSka Bajda Natasa Knap, TjaSa Mrgole
Juki¢, Maja Vunsek, Damjana Vovk in Se
predsedniki sekcij, ki bodo sodelovale _
240 udeleZzencev - Strokovni delavci v
knjiznicah, direktorji knjiznic, ravnatelji,
Studenti _
Program je Se v oblikovanju, tezili bomo k
strokovno zahtevnim predavateljem ter
kombinaciji teorije in prakse.

vsemi stopnjami nazivov, tisti, ki e nikoli
niso bili na takSnem izobraZevaniju, tisti, ki
si Ze dolgo Zelijo na tak8en dogodek in
potrebujejo spodbudo ]
Odpiranje strokovne razprave o strokovnih
standardih za knjiznice.




Programski poziv
JP-KAM 2016-16
Obrazec 1 — priloga 1.1

Predvidena viSina kotizacije Prijava do 3.9.
Kotizacija za ¢lane ZBDS
Dva dni 170 EUR
En dan 110 EUR
Kotizacija za ne€lane ZBDS
Dva dni 200 EUR
En dan 130 EUR
Prijava do 10.9.
Kotizacija za ¢lane ZBDS
Dva dni 270 EUR
En dan 170 EUR
Kotizacija za ne¢lane ZBDS
Dva dni 330 EUR
En dan 200 EUR
V kotizacijo je vkljuceno vse, kar bo na
programu. Od predvidenih 200
udelezencev nacrtujemo 90 udelezencev
brez kotizacije (prvi avtorji prispevkov,
vabljeni gostje, vabljeni predavatelji, ¢lani
programskega in organizacijskega odbora,
prostovoljci za izvedbo programa).

EUR
Predstavitev prostorskih in tehni¢nih kapacitet za ZBDS nima lastnih prostorov, v katerih bi
izvedbo enote lahko izvedel program, zato za vsak

strokovni dogodek prostore najema, pri
tem pa iSCe takSne prostorske in tehni¢ne
pogoje, ki nudijo vse, kar je danes
potrebno za izvedbo  kakovostnih
strokovnih dogodkov. Ob tem pa uposteva
tudi regijsko zastopanost in dostopnost iz
razlicnih koncev Slovenije. V ospredje
postavljamo tudi ekonomsko situacijo
knjiznic iz SV Slovenije in zato tokrat
dogodek pripravljamo v Mariboru.

Vsebinska utemeljitev tovrstnega strokovnega dela za razvoj stroke (10 vrstic)

Redna strokovna sre€anja so dragocen nacin prenasSanja dobrih praks, ustvarjanja mozZnosti
povezovanja in prepoznavanja posameznikov, na katerih temelji zagotavljanje najviSje mozne
kakovosti storitve. Redna sre€anja, ki so jih prej organizirale strokovne sekcije pri ZBDS kot
samostojen dogodek, so prinesel res tradicijo sreCevanja dolo¢enega tipa knjiznic in razpravljanja
0 vsebinah, ki so omejene na doloCeno poslovno in uporabnisko okolje, hkrati pa so povzrodila
pretirano oviranje nujne potrebe po povezovanju in sodelovanje. Sistem, ki ga imamo v Sloveniji
vzpostavljenega za izvajanja knjizni¢ne javne sluzbe, sloni na povezovanju posameznih tipov
knjiznic in nujnosti dopolnjevanja. Ce ne vem, kaj se dogaja v okolju visokoSolskih knjiznic, teZko
dopolnjujem strokovno rast sistema. Ob tem pa se je v &asu krize pokazalo, da so vsebine
zanimive, a realna finanéna situacija ne omogoca direktorjem, da bi omogo ili posameznikom
udelezbo na npr. treh lo€enih strokovnih dogodkih in tudi npr. 6 dni delovne odsotnosti. Tako
zasnovano strokovno sreanje ponuja moznost izmenjave strokovnih pogledov.

Vsebinsko bo postavilo v ospredje vpradanje strokovnih standardov po posameznih vrstah
knjiznic. Program bo v prvem delu prvega in drugega dne plenaren, predavatelji bodo imeli na
voljo 45 minut, predvidoma 4 predavatelji, nato bo sledil del, ko se bodo predavanja odvijala
vzporedno. Predavatelji v tem sklopu bodo imeli na voljo 30 minut.

Odhodki za programsko enoto 2018 Visina

Stroski dela organizatorja (placila po pogodbah) 2.000,00 EUR
Stroski dela zunanjih izvajalcev (placila po pogodbah) 25.000,00 EUR
Avtorski honorarji 4.000,00 EUR
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Programski poziv
JP-KAM 2016-16
Obrazec 1 — priloga 1.1

Potni stroski

5.000,00 EUR

StrosSki uporabe/najema prostora

| 1.000,00 EUR

Skupa;j:

37.000,00 EUR
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REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA KULTURO

Maistrova ulica 10, 1000 Ljubljana

Programski poziv

JP-KAM 2017-18

Priloga k Obrazcu 2
Mednarodna dejavnost

Programski poziv (JP-KAM 2017-2018)

Priloga k Obrazcu 2

2.2.1 Prijavni obrazec za programsko enoto — Mednarodna dejavnost

Za vsako posamezno enoto, ki bo realizirana v letu 2018, uporabite kopijo tega obrazca.

Naslov enote

Udelezba na mednarodni konferenci

Naslov konference, sestanka

LIDA: LIBRARIES IN THE DIGITAL AGE

Tema

Social Justice, Community Engagement
and Information Institutions: Access,
Diversity, and Inclusion

Datum realizacije

13.-15. junij 2018

Drzava in kraj dogodka

Hrvaska, Zadar

Udelezenci konference ali sestanka

NataSa Knap, Barbara Kavci¢, Branka
Kerec

Aktivha udelezba (naslov prispevka)

Funkcija v mednarodni organizaciji

Podatki o organizatorju

http://www.unizd.hr/

Predvidena viSina kotizacije

Kotizacija 250 EUR do 1. februarja

Nacin zagotavljanja dostopnosti rezultatov konference
javnosti

Predstavitev na strokovnhem dogodku,
pripravljene predstavitve za bibliotekarska
drustva, predstavitev novosti v okviru
izobrazevalnega programa ZBDS in NUK,
na spletni strani, v Knjizni€arskih novicah
in v 8irSem javnem prostoru ob predstavitvi
aktualnega stanja slovenskega
knjizni€arja, poseben sklop tudi na letnem
sreCanju ZBDS (letos kongres).

Vsebinska utemeljitev tovrstnega strokovnega dela za razvoj stroke (10 vrstic)

V knijizni€arstvu so pomembne mednarodne povezave tako na t.i. splo$nih konferencah in na t.i,
specialnih konferencah. Izbrana mednarodna konferenca, ki se odvija v skoraj neposredni blizini
nasSe drZzave, velja za t.i. specialno konferenco, ki je ciljano namenjena dolo¢enim temam. In te
teme so zelo aktualne in je sodelovanje pri vzpostavljanju povezav, novega znanja, iskanja SirSega

pogleda ali iskanja dobrih praks izjemnega pomena.

Odhodki za programsko enoto 2018

ViSina

Stroski dela organizatorja (placila po pogodbah) EUR
Stroski dela zunanjih izvajalcev (pladila po pogodbah) EUR
Potni stroski (stroSki prevoza, dnevnice, nocitve) 1.130,00 EUR
Kotizacija 750,00 EUR
Plagilo mednarodnih Elanarin EUR
Skupaj 1.880,00 EUR




REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA KULTURO

Maistrova ulica 10, 1000 Ljubljana

Programski poziv

JP-KAM 2017-18

Priloga k Obrazcu 2
Mednarodna dejavnost

Programski poziv (JP-KAM 2017-2018)

Priloga k Obrazcu 2

2.2.1 Prijavni obrazec za programsko enoto — Mednarodna dejavnost

Za vsako posamezno enoto, ki bo realizirana v letu 2018, uporabite kopijo tega obrazca.

Naslov enote

Udelezba na mednarodni konferenci

Naslov konference, sestanka

Next Library

Tema

Datum realizacije

11. — 15. september 2018

Drzava in kraj dogodka

Berlin, Nemcija

Udelezenci konference ali sestanka

Maja Vundek in Ur8ka Lobnikar Panovi¢

Aktivha udeleZba (naslov prispevka)

Funkcija v mednarodni organizaciji

Podatki o organizatorju

Predvidena viSina kotizacije

470,00 EUR

Nacin zagotavljanja dostopnosti rezultatov konference
javnosti

Predstavitev na strokovnem dogodku,
pripravljene predstavitve za bibliotekarska
drustva, predstavitev novosti v okviru
izobrazevalnega programa ZBDS in NUK,
na spletni strani, v Knjizni¢arskih novicah
in v Sir'Sem javnem prostoru ob predstavitvi
aktualnega stanja slovenskega
knjizniCarja, poseben sklop tudi na letnem
sreanju ZBDS (letos kongres).

Vsebinska utemeljitev tovrstnega strokovnega dela za razvoj stroke (10 vrstic)

Izbrana konferenca usmerja fokus na splosne knijiznice. V ospredje vedno znova postavlja aktualne
teme in s v€asih tudi s rahlo provokativnim pristopom preverja in pretresa klasi€éno usmerjenost
delovanja splo&nih knjiZznic. Konferenca je zanimiva predvsem zaradi opaznega deleza vsebin, ki se
nanasajo na razvojna vprasanja splodnih knjiznic ter nujnost povezovanja splodnih knjiznic z

drugimi akterji v njihovem okolju.

Odhodki za programsko enoto 2018

ViSina

Stroski dela organizatorja (placila po pogodbah) EUR
Stroski dela zunanijih izvajalcev (placila po pogodbah) | EUR
Potni stroski (stroSki prevoza, dnevnice, nocitve) 2.510,00 EUR
Kotizacija | 940,00 EUR
Placilo mednarodnih Clanarin EUR
Skupaj | 3.450,00 EUR




REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA KULTURO

Maistrova ulica 10, 1000 Ljubljana

Programski poziv

JP-KAM 2017-18

Priloga k Obrazcu 2
Mednarodna dejavnost

Programski poziv (JP-KAM 2017-2018)

Priloga k Obrazcu 2

2.2.1 Prijavni obrazec za programsko enoto — Mednarodna dejavnost

Za vsako posamezno enoto, ki bo realizirana v letu 2018, uporabite kopijo tega obrazca.

Naslov enote

Mednarodna konferenca

Naslov konference, sestanka

EBLIDA: Annual Council Meeting and
Conference

Tema

"Libraries bridging borders"

Datum realizacije

30. in 31. maj 2018

Drzava in kraj dogodka

Strasbourg, Francija

Udelezenci konference ali sestanka

Irena SeSek, Katja Bevk, Sabina Fras
Popovié

Aktivha udelezba (naslov prispevka)

Funkcija v mednarodni organizaciji

Podatki o organizatorju

http://www.eblida.org/about-eblida/

Predvidena viSina kotizacije

150 EUR

Nacin zagotavljanja dostopnosti rezultatov konference
javnosti

Predstavitev na strokovnem dogodku,
pripravljene predstavitve za bibliotekarska
drustva, predstavitev novosti v okviru
izobrazevalnega programa ZBDS in NUK,
na spletni strani, v Knjizni¢arskih novicah
in v 8irSem javnem prostoru ob predstavitvi
aktualnega stanja slovenskega
knjizni€arja, poseben sklop tudi na letnem
sreCanju ZBDS (letos kongres).

Vsebinska utemeljitev tovrstnega strokovnega dela za razvoj stroke (10 vrstic)

Na konferenci EBLIDA se bosta predstavnici ZBDS udelezili dogodkov, ki bodo potekali v zvezi s
strokovnimi drustvi in zdruzenji v okviru Evropske unije, ob tem pa bosta poskusali izlusgiti
najnovejSe strokovne smernice in navezati stike s kolegi iz razli¢nih drzav. Tako Zelimo povecati
sodelovanje in vzpostaviti mednarodno izmenjavo na nivoju ZBDS. Redno spremljanje strokovnih
trendov v naSem okolju in SirSem prostoru razumemo kot pomembno dopolnilo aktivhemu
sodelovanju pri uresniCevanju zastavljenih strokovnih usmeritev v domadem okolju, 3e vedji
prispevek za stroko pa je prenos usmeritev EBLIDE v na$ prostor.

Odhodki za programsko enoto 2018 ViSina

Stroski dela organizatorja (plagila po pogodbah) EUR
Stroski dela zunanijih izvajalcev (pladila po pogodbah) EUR
Potni stroski (stroSki prevoza, dnevnice, nocitve) 1.750,00 EUR
Kotizacija 450,00 EUR
Plagilo mednarodnih Elanarin EUR
Skupaj 2.200,00 EUR




REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA KULTURO

Maistrova ulica 10, 1000 Ljubljana

Programski poziv

JP-KAM 2017-18

Priloga k Obrazcu 2
Mednarodna dejavnost

Programski poziv (JP-KAM 2017-2018)

Priloga k Obrazcu 2

2.2.1 Prijavni obrazec za programsko enoto — Mednarodna dejavnost

Za vsako posamezno enoto, ki bo realizirana v letu 2018, uporabite kopijo tega obrazca.

Naslov enote

Mednarodne ¢lanarine

Naslov konference, sestanka

Clanstvo v IFLA in EBLIDA

Tema

sodelovanje

Datum realizacije

1.1.-31.12.2017

Drzava in kraj dogodka

Mednarodno sodelovanje in sodelovanje v
evropskem prostoru

Udelezenci konference ali sestanka

Aktivna udelezba (naslov prispevka)

Funkcija v mednarodni organizaciji

Podatki o organizatorju

http://www.ifla.org/about
http://www.eblida.org/about-eblida/

Predvidena visina kotizacije

EUR

Nacin zagotavljanja dostopnosti rezultatov konference
javnosti

Predstavitev novosti v okviru
izobraZzevalnega programa ZBDS in NUK;
v Knjizni€arskih  novicah; = moZnost
predstavitve za bibliotekarska drustva, na
spletni strani ter v posebnem sklopu
lethega sreCanja slovenskih knjiznicarjev
(kongres ZBDS), predstavitev publikacij in
spremljanje novosti, predstavitev
predsednikov IFLa in EBLIDA na dogodkih
ZBDS v letu 2018

Vsebinska utemeljitev tovrstnega strokovnega dela za razvoj stroke (10 vrstic)

Povezanost v okolju je nujna tako za vzpostavitev sodelovanja kot tudi za iskanje novih reSitev.
Vsekakor pa je pogoj za sledenje sodobnim strokovnim trendom ter zastopanje pomembnih
strokovnih staliS¢ v skupnem mednarodnem prostoru. ViSino &lanarine obe organizaciji dolocila

glede na celoten finanéni prora¢un &lanice.

Odhodki za programsko enoto 2018

ViSina

Stroski dela organizatorja (placila po pogodbah) EUR
Stroski dela zunanjih izvajalcev (placila po pogodbah) EUR
Potni stroski (stroski prevoza, dnevnice, nocitve) EUR
Kotizacija EUR
Placilo mednarodnih Elanarin 1.450,00 EUR
Plagilo mednarodnih &lanarin 1.550,00 EUR
Skupaj 3.000,00 EUR




REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA KULTURO

Maistrova ulica 10, 1000 Ljubljana Programski poziv
JP-KAM 2017-18
Priloga k obrazcu 2
Promocijska dejavnost

Programski poziv (JP-KAM 2017-2018)

Priloga k Obrazcu 2
2.3.1 Prijavni obrazec za programsko enoto - Promocijska dejavnost
Za vsako posamezno enoto, ki bo realizirana v letu 2018, uporabite kopijo tega obrazca.

Naslov enote Podelitev stanovskih nagrad

Vrsta promocije Promocija izjemnih Zivljenjskih strokovnih
dosezkov za napredek stroke in
prizadevanja za kakovostno, eti€no in
strokovno odgovorno delovanja -
predstavitev  nagrajencev, osveS$Canje
strokovne javnosti o drzavni nagradi

Avtor ali avtorska skupina oz. izvajalec Izvr$ni odbor ZBDS v sodelovanju s
predsednikom  Komisije za Copove
diplome, priznanja in plakete

Nagin izvedbe Umetniski dogodek, ki izraza pomembnost

primeren statusu drzavnih nagrad v
knjizniéni dejavnosti.

Lokacija NUK, Ljubljana
Termin izvedbe 21.12.2018
Ciljna publika Strokovna javnost, SirSa strokovna javnost

Vsebinska utemeljitev tovrstnih aktivnosti za razvoj stroke (10 vrstic)

Prejemniki Copovih diplom in priznanja so izjeme, ki dosegajo strokovne rezultate visoko nad
pricakovanim, so zvezde severnice na knjiZzni€arskem podro€ju, ki usmerjajo pot preostalim
sodelavcem ter vedno znova uresniéujejo nemogode in Zivijo poslanstvo knjiznic. Copove
diplome in priznanja niso nagrade za korektno opravljeno delo, so nagrade za strokovne
presezke, nagrade Kalanovega sklada pa spodbujajo in se zahvaljujejo za strokovno
ustvarjalnost posameznikov. Brez zapisanih dosezkov je veliko vprasanje, koliko znanja se
ohrani. Dogodki, izpeljani ob podelitvi nagrad od leta 2009 naprej, in njihova odmevnost v Sirsi
javnosti, dokazuje, da je zastavljena pot pravilna. Ob tem je pomembna tudi promocija nagrade
Kalanovega sklada. Za oboje je potrebno predvsem spodbujanje zavedanja med strokovno
javnostjo, da gre za drzavni nagradi na knjizniénem strokovnem podroc¢ju.

Odhodki za programsko enot 2018 Visina

Stroski materiala EUR
Avtorski honorariji 3.500,00 EUR
Stroski izdelave/urejanja spletne strani 1.000,00 EUR
Stroski/izplaCilo stanovske nagrade/priznanja EUR
Stroski tiska 500,00 EUR

Skupaj: 5.000,00 EUR




REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA KULTURO

Maistrova ulica 10, 1000 Ljubljana Programski poziv
JP-KAM 2017-18
Priloga k obrazcu 2
Promocijska dejavnost

Programski poziv (JP-KAM 2017-2018)

Priloga k Obrazcu 2
2.3.1 Prijavni obrazec za programsko enoto - Promocijska dejavnost

Za vsako posamezno enoto, ki bo realizirana v letu 2018, uporabite kopijo tega obrazca.

Naslov enote FESTIVAL POTUJOCIH KNJIZNIC

Vrsta promocije Promocija potujoCega knjizni¢arstva

Avtor ali avtorska skupina oz. izvajalec IO ZBDS in 10 Sekcije za PotujoCe
knjiznice

Nacin izvedbe Novinarska konferenca, sporo€ila za

javnost plakati, priponke, promocija na
spletni strani in FB

Lokacija Celovec
Termin izvedbe Maj 2018
Ciljna publika Strokovna in SirSa javnost (Sole, vrici)

Vsebinska utemeljitev tovrstnih aktivnosti za razvoj stroke (10 vrstic)

BIBLIOBUSI NIMAJO MEJA: Tema jubilejnega 20. strokovnega sre€anja bo namenjena
povezovanju ljudi preko meja. 4. slovenski bibliobusi vozijo v tri drzave (Madzarsko, Italijo in
Hrvasko). PotujoCe knjiznice opravljamo $e eno pomembno nalogo, to je obiskujemo »svoje
ljudi« Slovence preko meja. Tako Sirimo, vzpodbujamo rabo slovenskega jezika, vzdrzujemo
stike in gradimo odnose med ljudmi. Kaj to pomeni Slovencem preko meje? Obiski bibliobusov
preko drzavnih mej pa niso unikom, saj jih poznajo po celi Evropi. Posebej se bomo osredotodili
na obiske bibliobusov izven mati¢nih drzav, sodelovanje z ljudmi preko meja in sodelovanje
med knjiznicami.

Odhodki za programsko enot 2018 Visina

Stroski materiala 1.000,00 EUR
Avtorski honorarji EUR
Stroski izdelave/urejanja spletne strani 1.000,00 EUR
Stroski/izplacilo stanovske nagrade/priznanja EUR
Stroski tiska 1.000,00 EUR
Skupaj: 3.000,00 EUR




REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA KULTURO

Maistrova ulica 10, 1000 Ljubljana Programski poziv
JP-KAM 2017-18
Priloga k Obrazcu 2
Izdajanje strokovnih publikacij

Programski poziv (JP-KAM 2017-2018)

Priloga k Obrazcu 2

2.4 1 Prijavni obrazec - lzdajanje strokovnih publikacij s prijavnega podrocja

Za vsako posamezno enoto, ki bo realizirana v letu 2018, uporabite kopijo tega obrazca.

Vrsta publikacije (npr. zbornik, vodnik, revija) revija




Programski poziv
JP-KAM 2017-18
Obrazec 1 — priloga 1.4

Naslov

KnjiZznica: revija za podroc¢je bibliotekarstva
in informacijske znanosti

Avtor

Zveza bibliotekarskih drustev Slovenije
Narodna in univerzitetna knjiznica

Strokovno podrocje

humanistika, druzboslovje

Stevilo avtorskih pol’

36

Stevilo fotografij (barvnih + &rno-belih)

15

Urednik

dr. Gorazd Vodeb (odgovorni urednik),
Damjana Vovk (glavna urednica)

Prevajalec mag. Helena Pe¢ko-Mlekus
Lektor Tina Petrovi¢, Desanka Tav€ar
Oblikovalec Grafi¢ni atelje Viso&nik

Izhaja od leta 1957

Letnik 62

St. vpisa v razvid medijev 696

Predvidenih Stevilk v letu 2018

4 (dve samostojni in ena dvojna)

Termin izida

junij 2018, oktober 2018, december 2018

Predvidena naklada v letu 2018

1.300

Stevilo naro¢nikov

1.100

Stevilo izvodov za izmenjavo (letno)

11

Stevilo tujih naslovov, pridobljenih z izmenjavo

Zamena poteka v okviru zamene NUK

Stevilo brezplagnih izvodov

30

Promocija (kratek opis)

Promocija izdanih Stevilk, njihove vsebine in
avtorjev na svetovnem spletu, preko
promocijskih kanalov ZBDS in mnozi¢nih
medijev, na strokovnih sre€anjih in
konferencah.

Prodajna mesta publikacije

spletna  stran  revije, Narodna in

univerzitetna knjiznica

Predvidena cena izvoda izdane publikacije

33 EUR

Predstavitev publikacije preko interneta (navedite

spletno stran)

http://www.zbds-zveza.si/Knjiznica,
http://knjiznica.zbds-zveza.si

Vsebinska utemeljitev uvrstitve v program (10 vrstic):

e priprava tematske Stevilke na temo »Informacijska pismenost;

e urednistvo si bo prizadevalo aktivno iskati »nove« avtorje prispevkov, tudi izven Slovenije;

e objavljali bomo prispevke v slovenscini in tujih jezikih;

e skrbeli bomo za enakomerno pokritost strokovnih podrocij (bibliotekarstvo, informacijska
znanost in knjigarstvo z interdisciplinarnega in vecdisciplinarnega vidika);

e vecja vkljuenost vsebin iz razli¢nih vrst knjiznic;

spodbujali bomo predvsem objavljanje temeljnih in aplikativnih izvirnih znanstvenih in
preglednih znanstvenih prispevkov;

skrbeli bomo, da bo slovenska strokovna javnost ¢im prej seznanjena s svetovnimi trendi
v bibliotekarstvu ter zadnjimi dognanji bibliotekarske in informacijske znanosti (kratki
znanstveni prispevki);

vecja skrb bo posvecena promociji bibliotekarskih znanstvenikov in strokovnjakov, zato
bo revija poskusala objavljati tudi biblio-biografske prispevke in recenzije znanstvenih in
strokovnih del;

skrbeli bomo za razvoj slovenske bibliotekarske terminologije, tako da bomo spodbuijali
objavo prispevkov, ki uvajajo nove strokovne termine.

! Ena avtorska pola predstavlja 16 tipkanih strani.
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Odhodki za programsko enoto 2018

Programski poziv
JP-KAM 2017-18
Obrazec 1 — priloga 1.4

ViSina

Avtorski honorarji za strokovna besedila 15.000,00 EUR
Avtorski honorariji za jezikovni pregled 2.500,00 EUR
Avtorski honorarji za prevod 900.00 EUR
Avtorski honorarji za tehni¢no urejanje 3.000,00 EUR
Avtorski honorarji za oblikovanje 3.000,00 EUR
Avtorski honorarji za fotografije / EUR
Avtorske pravice / EUR
Stroski tiska 9.000,00 EUR
Skupaj: 33.400,00 EUR

Obvezna priloga k sklopu Izdajanje strokovnih publikacij s podrogja:

e ponudba tiskarne z vsemi relevantnimi podatki o tisku in razvidnima

podatkoma o skupnih stroskih in stroskih na izvod publikacije.
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REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA KULTURO

Maistrova ulica 10, 1000 Ljubljana Programski poziv
JP-KAM 2017-18
Obrazec 3

Programski poziv (JP-KAM 2017-2018)

Obrazec 3
Predlagatelj: Zveza bibliotekarskih drustev Slovenije
Podroéje: Knjizniéna dejavnost
Posredni stroski
Odhodki skupaj — realizacija v letu 2017 Porabljeno
Stroski pisarniSkega materiala 200,00 EUR
Stroski raCunovodskih storitev 9.000,00 EUR
Studentski servis EUR
StroSki uporabe/najema prostora EUR
StroSki promocije 3.000,00 EUR
Postnine 6.000,00 EUR
Skupaj: 18.200,00 EUR

Kratka utemeljitev tudi v primeru povecanja ali zmanjSanja stroSkov za leto 2018 (do 1.000
znakov)

Podatki, prikazani v zgornji tabeli, so ocena stanja, saj so do konca leta Se trije meseci. Kon¢éni
podatki bodo podani v konénem porocilu. Vecja je postavka postnina za revijo Knijiznica. V letu
2018 nalrtujemo poveclane stroSke pri postninah, racunovodskem servisu, ban&nih storitvah ter
administrativnih stroskih. Zaradi aktivhega sodelovanje z EBLIDO se je povecala tudi postavka
pri prevodih. Zveza bibliotekarskih drustev Slovenije bo v letu 2018 ohranila sodelovanje z
izbranim raCunovodskim servisom, saj drugae ne more te storitve izvajati na ravni, ki jo
zahtevajo drzavni predpisi. V letu 2018 nacrtujemo menjavo banke. V letu 2018 bomo
nadaljevali s spremljanjem pojavnosti knjiznic v medijih Posredni strodki promocije so vezani
tudi na letno redno spremljanje medijske pojavnosti zveze, drustva ter posameznih dogodkov
(izobrazevalni dogodki, podelitev stanovskih nagrad ipd.) v medijske prostoru. To aktivnost
izvaja za zvezo bibliotekarskih drustev Slovenije zunaniji izvajalec.

Odhodki skupaj 2018 Visina

Stroski pisarniSkega materiala 200,00 EUR
Stroski raCunovodskih storitev (vklju€eno tudi za revijo Knjiznica) 11.000,00 EUR
Studentski servis 150,00 EUR
Stroski uporabe/najema prostora EUR
Stroski promocije (vklju€ena revija Knjiznica) 3.700,00 EUR
Postnine (vklju€ena revija Knijiznica) 6.100.00 EUR
Skupaj: 21.150,00 EUR
Prihodki skupaj 2018 Visina

Zapro$ena sredstva MK 15.000,00 EUR
Sredstva drugih ministrstev EUR
Sredstva lokalnih skupnosti EUR

Sredstva EU EUR




Lastna sredstva 6.150,00 EUR

Skupaj 21.150,00 EUR

Datum: 13.10.2017 Podpis odgovorne osebe in Zig:

Sabina Fras Popovi¢
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Obrazec 4

Rekapitulacija finanénega nacrta

PREDLAGATELJ:

Navodilo: Predlagatelji naj izpolnijo financni nacrt za leti 2017 in 2018 le za tiste programske vsebine, ki se nanasajo na

programski poziv JP-KAM 2017-2018

plan realizacije 2017

nacrtovano 2018

Prihodki (v EUR)

Prihodki iz proracunov

Ministrstvo za kulturo 79.500 54.000,00
Javna agencija za knjigo

Druga ministrstva 7807,33 7807,33
Prihodki iz obCinskega proracuna

Prihodki iz EU

Skupaj: 87307,33 61807,33
Prihodki iz prodaje proizvodov in storitev

Od prodanih vstopnic in publikacij 5.000 6.000,00,
Sredstva sponzorjev 7.000,00 7.000,00,
Od kotizacij za seminarje, posvetovanja, strokovna srecanja,... 34.500,00 32.000,00
Drugi prihodki iz prodaje proizvodov in storitev

Skupaj: 46500 45000
Drugi prihodki

Prihodki iz mednarodnih virov

Prihodki, prejeti od €lanov (Elanarine) 11.000,00 12.000,00
Dohodnina 650,67 1.768,67|
Donacije in ostale podpore 1.805,00 1.500,00
Drugo

Skupaj: 13455,67 15268,67|
Finanéni prihodki

Prihodki od obresti, dividend in drugih delezev 4 4
Drugi finanéni prihodki

Skupaj: 4 4
Skupaj prihodki: 147267 122080




Obrazec 4

Skupaj prihodki 2017 in 2018

269347




Obrazec 4

Odhodki

Stroski dela organizatorja (placila po pogodbah) 1000 2.000,00|
Stroski dela zunanijih izvajalcev (pladila po pogodbah) 28.000 25.000,00
Avtorski honorariji 39600 34.400,00
Studentski servis 250 150
Stroski ra€unovodskih storitev 8000 11.000,00
Potni stroski (stroskiprevoza, dnevnice, nocitve) 22042 17.920,00
Kotizacija 2360 2.610,00
Placgilo mednarodnih ¢lanarin 2765 3.000,00,
Stroski materiala 2000 1.700,00
Stroski izdelave/urejanja spletne strani 1000 3.000,00|
Stroski/izplaCilo stanovske nagrade 1000|-

Stroski uporabe/najema prostora 2500 1.000,00
Stroski tiska 10650 10.500
Stroski promocije 1000 3.700
Postnine 100 6.100,00
Stroski nakupa zbirke podatkov 25000

Skupaj odhodki: 147267 122080

Za leto 2017 so podani nac¢rtovani podatki. Konéni podatki bodo razvidni
v kon€énem poroc€ilu.

Datum:

Podpis odgovorne osebe in zig:
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